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Panevézio miesto savivaldybés tarybos
2019 m. vasario 21 d. sprendimu Nr. 1-45

PANEVEZIO SVIETIMO CENTRO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Panevéio §vietimo centro nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja PanevéZio
Svietimo centro (toliau — Centras) teising forma, priklausomybg, savininka, savininko teises ir
pareigas jgyvendinanCia institucija, buveing, grupg, pagrinding ir Kita paskirtj, mokymo kalba,
mokymosi formas, mokymo proceso organizavimo budus, veiklos teisinj pagrindg, veiklos sritj,
radis, tikslg, uzdavinius, funkcijas, vykdomas $vietimo programas, mokymosi pasiekimus
jteisinan¢iy dokumenty iSdavima, Centro struktira, teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir
valdyma, savivalda, darbuotojy priémima j darba, ju darbo apmokéjimo tvarka, turta, léSas, Jy
naudojimo tvarka ir finansinés veiklos kontrolg, Centro veiklos priezilirg, reorganizavimo,
likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Centro oficialus pavadinimas — PanevéZio $vietimo centras, trumpasis pavadinimas —
Svietimo centras arba PSC. Centras jregistruotas Juridiniy asmeny registre, kodas 195473036.

3. Centras jsteigtas ir veikla pradéjo 2002 metais.

4, Centro teisiné forma — biudzZetiné jstaiga.

5. Centro priklausomybé — savivaldybés jstaiga.

6. Centro savininké — PanevéZio miesto savivaldybe.

7. Centro savininko teises ir pareigas igyvendinanti institucija — PanevéZio miesto
savivaldybeés taryba (toliau — Savivaldybés taryba). Ji:

7.1. tvirtina Centro nuostatus;

7.2. priima j pareigas ir i3 jy atleidZia Centro direktoriy;

7.3. priima sprendimus dél:

7.3.1. Centro buveinés pakeitimo;

7.3.2. Centro pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

7.3.3. likvidatoriaus skyrimo ir atleidimo arba likvidavimo komisijos sudarymo ir jos
jgaliojimy nutraukimo; |

7.3.4. filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

7.3.5. didziausio leistino pareigybiy skai¢iaus nustatymo;

7.3.6. kainy ir tarify uZ teikiamas atlygintinas paslaugas nustatymo;

7.3.7. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose ir Nuostatuose jos kompetencijai



priskirtus klausimus.

8. Centro buveinés adresas: Topoliy al. 12, LT-35169, Panevezys.

9. Centro grupé — neformaliojo suaugusiyjy Svietimo mokykla.

10. Centro pagrindiné paskirtis — neformaliojo suaugusiyjy Svietimo grupés kvalifikacijos
tobulinimo mokykla, kita paskirtis — kita neformaliojo vaiky $vietimo grupés mokykla.

11. Mokymo kalba — lietuviy.

12. Mokymo (si) formos:

12.1. grupinio mokymo (si) forma, jgyvendinama kasdieniu mokymo proceso
organizavimo biidu;

12.2. pavienio mokymo (si) forma, jgyvendinama nuotoliniu ar savarankiSku mokymo
proceso organizavimo biidu.

13. Centras vykdo neformaliojo suaugusiyjy $vietimo programas ir neformaliojo vaiky
$vietimo programas.

14. Centre i8duodami:

14.1. paZyméjimai, patvirtinantys neformaliojo Svietimo programy baigimg ir
kompetencijy jgijima;

14.2. paZymos, patvirtinantios dalyvavima kvalifikacijos tobulinimo (si) renginiuose,
neformalaus suaugusiyjy mokymo (si) progfamq rengime ar kiirime ir jgyvendinime.

15. Centras turi du struktfirinius padalinius — skyrius:

15.1. Skyriaus pavadinimas — PanevéZio regioninis STEAM atviros prieigos centras (toliau
—PRAPC);

15.1.1. PRAPC jsteigimo data 2018 m. spalio 24 d.;

15.1.2. PRAPC buveinés adresas — Kniaudiskiy g. 40, LT- 37119 PanevézZys;

15.1.3. PRAPC mokymo kalba — lietuviy;

15.1.4. PRAPC mokymo formos — grupinio ir pavienio mokymosi;

15.1.5. PRAPC vykdo neformaliojo vaiky $vietimo programas ir neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo programas.

15.2. Skyriaus pavadinimas — Panevézio robotikos centras ,,RoboLabas® (toliau — PRC);

15.2.1. PRC jsteigimo data 2019 m. vasario 21 d.;

15.2.2. PRC buveineés adresas — Kniaudiskiy g. 40, LT- 37119 Panevezys;

15.2.3. PRC mokymo kalba — lietuviy; g‘

15.2.4. PRC mokymo formos — grupinio ir pavienio mokymosi;

15.2.5. PRC vykdo neformaliojo vaiky $vietimo programas ir neformaliojo suaugusiyjy
$vietimo programas.

16. Centras yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda, atsiskaitomaja ir kitas sgskaitas
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Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose, atributika; savo veiklg grindzia Lietuvos
Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Savivaldybes

tarybos sprendimais, kitais teisés aktais ir $iais Nuostatais.

II SKYRIUS y
CENTRO VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAL FUNKCLJOS,

MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

17. Centro veiklos sritis — §vietimas, kodas 85.

18. Centro $vietimo veiklos riys:

18.1. pagrindiné veiklos rasis — kitas, niekur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

18.2. kitos §vietimo veiklos ridys:

18.2.1. $vietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

18.2.2. kultiirinis §vietimas, kodas 85.52;

18.2.3. sportinis ir rekreacinis §vietimas, kodas 85.51.

18.3. kitos ne §vietimo veiklos rasys:

18.3.1. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

18.3.2. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas
68.20;

18.3.3. kita leidyba, kodas 58.19;

18.3.4. sveikatos prieZiliros, $vietimo, kultiros ir kity socialiniy paslaugy, iSskyrus
socialinj draudimg, veiklos reguliavimas, kodas 84.12;

18.3.5. socialiniy ir humanitariniy moksly moksliniai tyrimai ir taikomoji veikla, kodas
72.20.

19. Centro tikslas — sudaryti salygas asmeniui mokytis visg gyvenima, tenkinti asmens
karjerai biitiny kompetencijy ugdymo, paZinimo, savirai$kos poreikius.

20. Centro veiklos uZdaviniai:

20.1. tenkinti suaugusiyjy ir $vietimo bendruomeniy nariy (mokytojuy, nepedagoginiy
darbuotojy, tévy) profesinio tobuléjimo ir (ar) savidvietos poreikius, padedant jgyti ir (ar) ugdyti
bendrasias ir profesines kompetencijas;

20.2. teikti kvalifikacijos tobulinimo, metoding ir kita pagalba pedagoginiams
darbuotojams ir mokykloms; «.,

20.3. skatinti $vietimo darbuotojy ir kity suaugusiyjy iniciatyvas, profesinés, kiirybinés,
socialinés, visuomeninés, kultiirinés, pilietinés patirties sklaida;

20.4. sistemiskai plésti vaiky ir suaugusiyjy STEAM — gamtos moksly, technologijy,

inZinerijos, matematikos, robotikos, mechatronikos, meny ir dizaino — srities Zinias, stiprinti



gebéjimus ir jgiidZius bei suteikti papildomy kompetencijuy;

20.5. uztikrinti sveikg ir saugig ugdymo (si) aplinka.

21. Centras, jgyvendindamas jam pavestus uZdavinius, atlieka Sias funkcijas:

21.1. planuoja, koordinuoja ir jgyvendina vietimo bendruomeniy ir kity suaugusiyjy
neformaliojo $vietimo veiklas;

21.2. informuoja ir konsultuoja neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi
dalyvius;

21.3. tiria savivaldybés suaugusiyjy neformaliojo §vietimo poreikius;

21.4. inicijuoja ir (ar) vykdo Svietéjiskus projektus, skatina gerosios patirties sklaidg,
organizuoja kvalifikacijos tobulinimo renginius;

21.5. kuruoja pedagogy metodiniy bureliy, Tre¢iojo amziaus universiteto PanevéZio
fakulteto veiklg;

21.6. teikia metodine, pedagogine pagalba mokytojams ir mokykloms;

21.7. tobulina STEAM moksly sri¢iy mokytojy dalykines, tyrimy ir techninés kiirybos
kompetencijas;

21.8. inicijuoja, rengia ir vykdo vaiky ir jaunimo STEAM sri¢iy neformaliojo Svietimo
programas;

21.9. sudaro galimybes mokykloms ir mokytojams organizuoti STEAM sridiy veiklas
bendrojo ugdymo bendrosiose programose numatytiems tikslams pasiekti;

21.10. organizuoja renginius STEAM moksly tematika mokiniams, tévams, mokytojams,
miesto bendruomenei; ‘

21.11. sudaro mokymo ir kitas sutartis, vykdo jose numatytus jsipareigojimus, uZtikrina
geros kokybés §vietima;

21.12. teikia papildomas mokamas paslaugas teisés akty nustatyta tvarka;

21.13. sudaro sglygas darbuotojams tobulinti kvalifikacijg ir kompetencijas;

21.14. nusistato Centro bendruomenés nariy elgesio normas, atsizvelgdamas i Pedagogy
etikos kodekso reikalavimus;

21.15. vykdo leidybing, metodine, kultiiring, Svieiamaja ir kit veikla;

21.16. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkan¢ia sveika, saugia darbo
aplinka;

21.17. kuria, turtina, atnaujina ir (ar) pertvarko Svietimo paslaugy turinio reikalavimams
igyvendinti reikalingg materialing bazg ir edukacines aplinkas;

21.18. viesai skelbia informacija apie Centro veikla teisés akty nustatyta tvarka;

21.19. atlieka kitas Lietuvos Respublikos jstatymuose ir kituose teisés aktuose nustatytas

funkcijas.
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22. Pazyméjimai, patvirtinantys neformaliojo $vietimo programy baigimg ir kompetencijy
igijima, ir paZymos, patvirtinanéios dalyvavimg kvalifikacijos tobulinimo (si) renginiuose,
neformalaus suaugusiyjy mokymo (si) programy rengimg, kiirimg ir jgyvendinima, i¥duodami

vaikams ir suaugusiems Centro nustatyta tvarka.

IIT SKYRIUS
CENTRO TEISES IR PAREIGOS

23. Centras, jgyvendindamas jam pavestus tikslg ir uzdavinius, atlikdamas jam priskirtas
funkcijas, turi teise:

23.1. gauti reikiamg informacija i§ Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos, kity valstybés,
savivaldybés institucijy, §vietimo jstaigy;

23.2. parinkti ugdymo metodus ir ugdymosi veiklos budus;

23.3. savarankiskai bendradarbiauti su 3alies ir uZsienio partneriais;

23.4. konsultuotis su kity institucijy, istaigy atstovais ir specialistais, atskiriems
klausimams spresti sudaryti laikinas darbo grupes;

23.5. teikti Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijai projektus,
sitlymus ir pastabas dél rengiamy teisés akty projekty;

23.6. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

23.7. inicijuoti ir vykdyti projektus;

23.8. siysti darbuotojus stazuotis, tobulinti kvalifikacija $alies ir uZsienio institucijose;

23.9. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

24. Centro pareigos — uztikrinti jam pavesty tikslo ir uZdaviniy jgyvendinima, priskirty
funkcijy kokybiska atlikima.

IV SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

25. Centro veikla organizuojama pagal:

25.1. direktoriaus patvirtinta Centro strateginj veiklos plana, kuriam yra pritarusi Centro
taryba (toliau — Taryba) ir Savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

25.2. direktoriaus patvirtinta metinj veiklos plana, kuriam yra pritarusi Taryba;

25.3. direktoriaus patvirtintg neformaliojo vaiky $vietimo veikloms jgyvendinti ugdymo
plang, kuris yra suderintas su Taryba ir Savivaldybes vykdomaja institucija ar jos jgaliotu asmeniu.

26. Centrui vadovauja direktorius, penkeriems metams skiriamas j pareigas atviro
konkurso biidu ir atleidZiamas i¥ jy teisés akty nustatyta tvarka. Centro direktoriumi gali bati tik
nepriekaiStingos reputacijos asmuo.

27. Direktorius:



27.1. vadovauja Centro strateginio ir metiniy veiklos plany, $vietimo programy rengimui,
juos tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

27.2. organizuoja ir koordinuoja Centro veikla pavestoms funkcijoms atlikti, uZdaviniams
igyvendinti;

27.3. analizuoja Centro veiklos ir valdymo istekliy biikle;

27.4. tvirtina Centro vidaus struktiira, Centro darbuotojy pareigybiy sara$a, nevirSydamas
nustatyto didZiausio leistino pareigybiy skai¢iaus;

27.5. nustatyta tvarka skiria ir atleidzia mokytojus, kitus darbuotojus, tvirtina jy pareigybiy
apraSymus;

27.6. rupinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo sglygomis, organizuoja trikstamy
darbuotojy paieska;

27.7. skatina Centro darbuotojus, skiria jiems drausmines nuobaudas;

27.8. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, Centro darbo tvarkos taisyklése
nustato mokytojy, kity darbuotojy ir mokiniy teises, pareigas ir atsakomybe;

27.9. suderings su Taryba, tvirtina Centro darbo tvarkos taisykles, kitus Centro veiklg
reglamentuojancius dokumentus;

27.10. rupinasi darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro jiems salygas tobulinti
kvalifikacija, mokytojams — galimybe atestuotis ir organizuoja jy atestacija Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

27.11. tvirtina teisés akty nustatyta tvarka institucinio lygio pedagogu kvalifikacijos
tobulinimo, neformaliojo §vietimo programas;

27.12. priima mokinius  Centrg Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro mokymo
sutartis teisés akty nustatyta tvarka;

27.13. bendradarbiauja su $vietimo, kultiros ir kitomis jstaigomis, Centro réméjais,
visuomeninémis ~organizacijomis, ripinasi tarptautiniais rySiais, mokiniy tévais (globéjais,
ripintojais), pagalba mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikiandiomis jstaigomis, teritorinémis
policijos, socialiniy paslaugy, sveikatos jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis
institucijomis, dirban¢iomis vaiko teisiy apsaugos srityje;

27.14. inicijuoja Centro veiklos kokybés jsivertinima;

27.15. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Centro turta, lédas, svarsto ir priima
sprendimus, susijusius su Centro 1é3y (jskaitant lé3as, skirtas jstaigos darbuotojy darbo
uZmokesciui), turto naudojima ir disponavima juo;

27.16. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés
istatyma teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos bity teisingi;

27.17. kiekvienais metais teikia Centro bendruomenei, Tarybai svarstyti ir viesai paskelbia
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savo mety veiklos ataskaita;

27.18. uztikrina veiksmingg Centro vidaus kontrolés sistemos sukiirimg, jos veikimg ir
tobulinima;

27.19. kartu su Taryba sprendia Centrui svarbius palankios vaiky ir suaugusiyjy mokymui
(si) aplinkos kirimo klausimus:

27.20. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo ir projektines grupes;

27.21. Centro vardu sudaro sutartis dél Centro funkcijy atlikimo;

27.22. inicijuoja Tarybos sudaryma ir skatina jos veikla;

27.23. atstovauja Centrui kitose institucijose;

27.24. nustato Centro struktliriniy padaliniy tikslus, uZdavinius, funkcijas, direktoriaus
pavaduotojy ar struktiiriniy padaliniy vadovy veiklos sritis;

27.25. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

27.26. organizuoja Centro dokumenty saugojima ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

27.27. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti Centro
metodininkams ar pavaduotojams ar struktiiriniy padaliniy vadovams;

27.28. atlieka kitas teisés aktuose ir Centro direktoriaus pareigybés apraSyme nustatytas
funkcijas.

28. Centro direktorius atsako uz' Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty
laikymasi jstaigoje, uz Centro veiklos rezultatus ir finansing veikla, teisés aktuose nurodytos
informacijos apie Centro veikla skelbimg, demokratinj Centro valdymg, tinkamg savo funkcijy
atlikimg, nustatyty Centro tikslo ir uzdaviniy jgyvendinima, uZtikrina bendradarbiavimu grijstus
santykius, Pedagogo etikos kodekso reikalavimy laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus, Centro
bendruomenés nariy informavima, darbuotojy profesinj tobuléjima, sveika, saugia, uzkertan¢ia kelia
bet kokioms smurto, prievartos apraiSkoms ir Zalingiems jprogiams aplinkg.

29. Centro direktorius pavaldus Savivaldybés tarybai ir Savivaldybés merui, atskaitingas

Savivaldybés tarybai.

V SKYRIUS
CENTRO SAVIVALDA

30. Centre veikia viena savivaldos institucija — Taryba.

31. Taryba telkia Centro darbuotojus ir organizuojamy nefomialiojo Svietimo veikly
dalyvius demokratiniam jstaigos valdymui, dalyvauja sprendziant Centrui aktualius klausimus,
padeda Centro direktoriui atstovauti teisétiems Centro interesams.

32. Centre veikia tokios sudéties Taryba: trys Centro darbuotojai, vienas pedagogy

metodiniy bireliy pirmininky deleguotas atstovas, vienas neformaliojo suaugusiyjy $vietimo
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koordinacinés grupés deleguotas atstovas. Centro darbuotojus atviru balsavimu renka visuotinis
darbuotojy susirinkimas. Tarybos nariu negali buti Centro direktorius, valstybés politikai, politinio
(asmeninio) pasitikéjimo valstybés tarnautojai.

33. Taryba sudaroma trejiems metams Nuostatuose nustatyta tvarka. Tas pats asmuo
Tarybos nariu gali biti dvi kadencijas i$ eilés.

34. Tarybos posédziai Saukiami ne re¢iau kaip du kartus per metus. Posédis yra teisétas, jei
jame dalyvauja ne maziau kaip pusé Tarybos nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvaujanciy
nariy balsy dauguma.

35. Tarybai vadovauja pirmininkas, i§rinktas atviru balsavimu pirmame Tarybos posédyje.

36. Tarybos posédZiuose kviestiniy nariy teisémis gali dalyvauti Centro direktorius ir (ar)
kiti su svarstomu klausimu susije asmenys.

37. Tarybos veikla planuojama, posédziai protokoluojami.

38. Taryba:

38.1. teikia sitilymus dél Centro strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniuy;

38.2. pritaria Centro strateginiam ir metiniam veiklos planams, nuostaty projektui, Centro
darbo tvarkos taisykléms, kitiems Centro veiklg reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems
Centro direktoriaus, suderina ugdymo planus;

38.3. teikia Centro direktoriui silymus dél nuostaty pakeitimo ar papildymo, Centro
vidaus struktiiros tobulinimo;

38.4. svarsto Centro 1€8y naudojimo klausimus;

38.5. kiekvienais metais vertina Centro direktoriaus mety veiklos ataskaits, priima
sprendimg dél Centro vadovo veiklos jvertinimo ir pateikia jj Savivaldybés tarybai;

38.6. sprendZia Centrui svarbius palankios mokymo (si) aplinkos kiirimo ir veiklos
tobulinimo klausimus, teikia Savivaldybés tarybai siilymus del materialinio Centro apripinimo;

38.7. svarsto Centro bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sitilymus Centro direktoriui;

38.8. teikia sitilymus dél Centro darbo tobulinimo, saugiy mokymo (si) ir darbo salygy
sudarymo, talkina formuojant materialinius, finansinius ir intelektinius Centro isteklius;

38.9. skiria atstovus j mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos komisija;

38.10. pasirenka veiklos jsivertinimo sritis, atlikimo metodika, analizuoja jsivertinimo
rezultatus ir priima sprendimus dél veiklos tobulinimo;

38.11. svarsto kitus teisés aktuose nustatytus ar Centro direktoriaus teikiamus klausimus.

39. Tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprie$tarauja teisés aktams.

40. Taryba uz savo veikla vieng kartg per metus atsiskaito ja rinkusiems (delegavusiems)

Centro bendruomenés nariams.

41. Pasibaigus Tarybos kadencijai ar nutriikus nario jgaliojimams pirma laiko, Centro
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direktorius organizuoja rinkimus Nuostatuose nustatyta tvarka,

VI SKYRIUS )
DARBUOTOJU PRIEMIMAS I DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA
42. Darbuotojai j darbg Centre priimami ir atleidZiami i% jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.
43. Centro darbuotojams uz darbg mokama Lietuvos Respublikos istatymy ir kity teisés
akty nustatyta tvarka.

44. Centre dirbantys pedagoginiai darbuotojai atestuojasi ir kvalifikacijg tobulina Lietuvos

respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

. VII SKYRIUS -
CENTRO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR CENTRO VEIKLOS PRIEZIURA

45. Centras valdo patikéjimo teise perduota Savivaldybeés turta, naudoja ir disponuoja juo
Lietuvos Respublikos istatymy, Savivaldybés tarybos sprendimy ir kity teisés akty nustatyta tvarka,

46. Centro lésos:

46.1. valstybés biudZeto specialiﬁjq tiksliniy dotacijy Savivaldybés biudZetui skirtos 1é8os
ir Savivaldybés biudzeto 1€30s, skiriamos pagal patvirtintas sagmatas;

46.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

46.3. fonduy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
biudais perduotos 1¢30s, tikslines paskirties Ié3os pagal pavedimus;

46.4. kitos teisétu biidu igytos lésos.

47. LéSos naudojamos teisés a}dq nustatyta tvarka.

48. Centro buhalteriné apskaita organizuojama ir finansiné atskaitomybé tvarkoma teisés
akty nustatyta tvarka.

49. Centro finansiné veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka.

50. Centro veiklos prieZiiirg atlieka Savivaldybés vykdomoji institucija.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

|

51. Centras turi interneto svetaing, kurioje skelbiama informacija apie Centre vykdomas
Svietimo programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo sglygas, mokamas paslaugas, mokytojy
kvalifikacija, svarbiausius Centro pasiekimus ir tradicijas, kita informacija, kuria, vadovaujantis
Lietuvos Respublikos teisés aktais, reikia skelbti viesai.

52. Nuostaty pakeitimai, papildymai derinami su Taryba ir Savivaldybes vykdomaja
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institucija.
53. Nuostatus, jy pakeitimus tvirtina Savivaldybés taryba.

54. Nuostatai keitiami ir papildomi Savivaldybés tarybos, Savivaldybeés administracijos,
Centro direktoriaus ar Tarybos iniciatyva.

55. Centras registruojamas teisés akty nustatyta tvarka.

56. Centro struktliros pertvarka vykdoma, Centras reorganizuojamas, pertvarkomas ar
likviduojamas teisés akty nustatyta tvarka.

s it ot

7€






