
 

Veiklos planu siekiama prisidėti prie šių 

Panevėžio miesto savivaldybės 2022–2024 

metų strateginio veiklos plano programos 

tikslų, uždavinių, priemonių įgyvendinimo 

(nurodoma programa, priemonės kodas ir 

pavadinimas) 

 

2022-2024 M.  ŠVIETIMO IR UGDYMO PROGRAMA (13)            

 Užtikrinti STEAM srities dalykų programų įgyvendinimą ir plėtrą (SPP 3.1.3)             

Įstaigos išorės veiklos ir kokybės įsivertinimo 

metu nustatyti tobulintini aspektai: 
1. Išorinio vertinimo (2019 m.) metu  nustatytas tobulintinas veiklos aspektas -  

      „8.1. Kvalifikacijos tobulinimo renginiuose įgytų kompetencijų panaudojimo vertinimas ir 

analizė“  

      2.   Įsivertinimo metu nustatyti tobulintini veiklos aspektai: 

2.1. Mokytojų kvalifikacijos tobulinimui: 

 Veiksmingesnis elektroninės platformos www.semiplius.lt duomenų panaudojimas. 

 Mokytojų savanorystės plėtotė. 

 EPALE platformos galimybės koordinuojant neformalųjį suaugusiųjų švietimą. 

2.2.  Panevėžio robotikos centrui „RoboLabas“ 

 Fragmentiškas tėvų dalyvavimas PRC ,,RoboLabas“ veikloje.  
 Fragmentiškas tėvų informavimas apie vykstančias veiklas, mokinių asmeninę pažangą.  
 Fragmentiškas mokinių asmeninės pažangos stebėjimas ir fiksavimas. 

Kita svarbi įstaigos metinių darbų informacija 

(iki ½ A4 lapo) 
2021 m. veiklos rezultatai: 

 Įgyvendinant tikslą bendruomenių telkimas 

          Plėtoti Panevėžio švietimo institucijų bendradarbiavimas ir socialinė partnerystė. Nuosekliai 

veikė Neformaliojo suaugusiųjų švietimo koordinacinė grupė. Kartu su partneriais parengtos 7 

tarptautinių, nacionalinių, regioninių projektų paraiškos. Įgyvendinama 10 projektų. Projektų 

rengimo tematika konsultuota 15 bendruomenių. Vesti mokymai apie projektų rengimą. 

http://www.semiplius.lt/


Suorganizuota Suaugusiųjų švietimo savaitė Panevėžyje: inicijuoti ir surengti 6 renginiai. Su 

neformalųjį suaugusiųjų švietimą įgyvendinančiomis institucijomis surengta 13 renginių miesto 

bendruomenei. Suaugusiųjų neformaliojo švietimo veiklos viešinamos Centro, Panevėžio 

savivaldybės, partnerių internetinėse svetainėse. Koordinuota TAU Panevėžio fakultetų veikla.   

 Įgyvendinant tikslą mokymosi visą gyvenimą idėjų įgyvendinimas 

            Analizuoti pedagogų, švietimo bendruomenių profesinio tobulėjimo ir (ar) savišvietos 

poreikiai, plėtotos bendrosios ir profesines kompetencijos. Atliktas mokyklų bendruomenių  

kvalifikacijos tobulinimo renginių poreikio tyrimas. Parengtos 188 pedagogų kvalifikacijos  

tobulinimo programos . 2021 m. daugiau dėmesio skirta tęstinėms programoms rengti - jos sudarė 

42 proc. visų parengtų programų. Su mokyklų pavaduotojais, atsakingais už profesinį tobulėjimą, 

vadovaujantis kiekvienos mokyklos duomenimis (išorinio vertinimo, įsivertinimo, NMPP, PUP, 

VBE), parengtos mokyklų bendruomenių profesinio tobulėjimo programos, suorganizuota 416 

kvalifikacijos tobulinimo renginių.  Nuosekliai įgyvendintas  Panevėžio miesto pedagogų profesinio 

tobulinimo  prioritetas „Patirtinis mokymas(is)“: šiai tematikai skirta apie 15 proc. profesinio 

tobulėjimo renginių.  Bendradarbiaujant su mokytojais, sukurtas „STEAM pamokų bankas“.  

Koordinuojant metodinę veiklą inicijuoti ir surengti 253 įvairaus formato gerosios patirties renginiai. 

Centro svetainėje patalpintos mokytojų parengtos metodinės priemonės nuotolinio mokymosi 

tematika. 2020 m. sukurtoje elektroninėje gerosios patirties sklaidos platformoje www.semiplius.lt 

Panevėžio mokytojai patalpino 107 patirtinio mokymo(si) metodines priemones. Siekiant užtikrinti 

renginių kokybę e. platformoje www.semiplius.lt , analizuojama renginių kokybė.  

 Įgyvendinant tikslą STEAM ugdymo(si) stiprinimas 

            2021 m. PRC „RoboLabas“ įgyvendino 14 inžinerinės pakraipos neformaliojo vaikų švietimo 

programų. Veikia 32 grupės, kurias lanko 296 ugdytiniai. 2021 m. padalinyje vyko 28 renginiai 

miesto mokyklų mokiniams,  4 edukacinės pažintinės veiklos. Atsižvelgus į PRC ,,RoboLabas“ 

ugdytinių ir jų tėvų poreikius, sukurtos trys naujos neformaliojo vaikų švietimo programos. 

Parengtos ir patvirtintos 2 Kultūros paso programos. Parengti ir sėkmingai įgyvendinti 2 vaikų 

vasaros poilsio stovyklos projektai. Nuolat vykdomos PRC ,,RoboLabas“ edukacinės pažintinės 

programos 4–10 m. vaikams, kuriose 2021 m. dalyvavo  499 vaikai. 

http://www.semiplius.lt/
http://www.semiplius.lt/


 

  

             2021 m. rugsėjo mėn. įveiklintas Panevėžio regioninis STEAM atviros prieigos centras: 

parengta teisinė bazė, suburta komanda. Padalinyje surengti 6 renginiai - PRAPC veiklos pristatymai 

šalies ir Panevėžio regiono politikams, savivaldybėms, verslo atstovams, mokyklų vadovams, 

kuriuose dalyvavo 98 dalyviai. Vyko kūrybinės dirbtuvės UAB ,,Schmitz Cargo Bull“ įmonės 

padalinių vadovams. Inicijuota ir įgyvendinta įvairių renginių (varžybos, konkursai, susitikimai) 

mokiniams. Inicijuoti ir įgyvendinti švietėjiški renginiai Panevėžio miesto bendruomenei. Pravesta 

131 integruota STEAM pamoka, kuriose dalyvavo vidutiniškai 2554 Panevėžio miesto ir rajono 

progimnazijų ir gimnazijų mokiniai.  

              2021 m. daug dėmesio skirta STEAM idėjai viešinti: sukurta straipsnių, video reportažų, 

radijo laidų. STEAM tematika parengtas 61 straipsnis, reportažas. Didelio dėmesio skirta švietimo 

ir verslo įstaigų bendradarbiavimui. Su Panevėžio plėtros agentūra jau antrus metus įgyvendinama 

iniciatyva „Pamokos matuojasi Panevėžio įmones“. Siekiant skatinti mokinių domėjimąsi STEAM 

srities mokslais, Centro padaliniuose 2021 m. inicijuoti ir įgyvendinti 132 edukaciniai  renginiai, 

kuriuose dalyvavo 2772 dalyviai. Nuosekliai įgyvendinama mokinių pavežėjimo į kitas mokymosi 

vietas sistema. 

Priedai (finansavimo lėšų metinė sąmata ar 

jos projektas ir t. t.) 

Pridedama:     Priedas 1 



PANEVĖŽIO ŠVIETIMO CENTRO  2022  METŲ VEIKLOS PLANAS 

TIKSLŲ, UŽDAVINIŲ, PRIEMONIŲ, PAPRIEMONIŲ, REZULTATO (PRODUKTO) VERTINIMO KRITERIJŲ SUVESTINĖ 

 

 

 

  

 

Pavadinimas 

Vykdytojas, 
projekto 

vadovas ar 

pareigybė 

Tikslo, uždavinio, priemonės, papriemonės, 

rezultato (produkto) vertinimo kriterijaus 

Įgyvendinimo 

terminas 

Pavadinimas 
Mato 

vnt. 

2021 
metų 

faktinė 

reikšmė, 

rezultatas 

2022 
metų 

siektina 

reikšmė, 

rezultatas 

01 Programa. Bendruomenių tinklaveika.  

Tikslas - bendruomenių telkimas. 
 

Bendrų švietėjiškų 

renginių su socialiniais 

partneriais 

Vnt.  2 3 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

01 01 Aktyvinti ir plėtoti Panevėžio švietimo 

institucijų bendradarbiavimą ir socialinę 

partnerystę. 

 Į veiklas  įtrauktų naujų 

bendruomenių/institucijų 

skaičius  

Vnt.  3 5 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

01 01 01 Neformaliojo suaugusiųjų švietimo 

teikėjų veiklų koordinavimas. 

      

1.1.1.1.  Neformaliojo suaugusiųjų 

švietimo koordinacinės 

grupės pasitarimų 

organizavimas 

Metodininkė 

V. Jukniene 

Neformaliojo 

suaugusiųjų švietimo 

koordinacinės grupės 

pasitarimų skaičius 

Vnt.  5 6 2022-02 

2022-03 

2022-04 

2022-06 

2022-10 

2022-11 

1.1.1.2. Bendrų švietėjiškų 

renginių su socialiniais 

Metodininkė  

V. Juknienė 

Renginių skaičius Vnt.  2 3 2022-05 

2022-10 

2022-11 



partneriais 

organizavimas 

1.1.1.3. Panevėžio suaugusiųjų 

neformaliojo švietimo ir 

tęstinio mokymosi 2022–2024 

m. plano projekto rengimas ir 

suderinimas su Koordinacine 

grupe 

Metodininkė 

V. Juknienė 

Parengtas ir suderintas  

plano projektas 

Vnt.  0 1 2022-03-01 

01 01 02 Projektų, skirtų Panevėžio 

bendruomenėms, pedagogams, rengimas 

ir įgyvendinimas. 

 Parengtų ir pateiktų 

projektų paraiškų 

skaičius 

 6 6 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

1.1.2.1. Projektų įgyvendinimas Metodininkės 

S. Masilionytė, 

B. Šinkūnaitė, 

programų 

koordinatorė  

J. Ivonaitienė, 

vedėjos  

V. Repovienė, 

V. Šiaučiūnė 

Įgyvendinamų projektų 

skaičius 

Vnt.  6 6 2022-02-21– 

2023-02-21 

1.1.2.2. Projektų paraiškų 

rengimas  

Metodininkės 

S. Masilionytė, 

B. Šinkūnaitė, 

programų 

koordinatorė  

J. Ivonaitienė, 

vedėjos  

V. Repovienė, 

V. Šiaučiūnė 

Parengtų paraiškų 

skaičius  

Vnt.  6 6 2022-02-21– 

2023-02-21 



01 01 03 Bendruomenių, pavienių asmenų 

konsultavimas projektų rengimo ir 

įgyvendinimo temomis. 

 Konsultuotų socialinių 

partnerių skaičius 

 

Vnt.  8 8 2022-02-21– 

2023-02-21 

1.1.3.1. Socialinių partnerių,  

rengiančių projektų paraiškas, 

konsultavimas   

Metodininkės  
S. Masilionytė, 
V. Juknienė, 
vedėjos  

V. Repovienė, 

V. Šiaučiūnė 

Konsultuotų socialinių 

partnerių skaičius 

Vnt. 

 

8 8 2022-02-21– 

2023-02-21 

1.1.3.2. Bendrų projektų su 

socialiniais partneriais  

rengimas  

Metodininkės 

S. Masilionytė, 

B. Šinkūnaitė, 

programų 

koordinatorė  

J. Ivonaitienė, 

vedėjos  

V. Repovienė, 

V. Šiaučiūnė 

Parengtų projektų 

paraiškų skaičius 

 

Vnt. 3 3 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

01 01 04 Suaugusiųjų švietimo savaitės 

Panevėžyje organizavimas. 

 
Dalyvių  skaičius 

 

Vnt.  120 150 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

 

1.1.4.1. Suaugusiųjų švietimo savaitės 

renginių organizavimas  

Metodininkė  

V. Juknienė 

Dalyvių  skaičius 

 

Vnt. 120 120 2022-11-30 

1.1.4.2. 

 

Straipsnių EPALE 

portalui 

www.epale.ec.europa.eu 

rengimas  

Metodininkės  
S. Masilionytė, 
V. Juknienė 

Straipsnių skaičius  Vnt. 0 2 2022-12-30 

01 01 05 Veiklų viešinimas.  Atnaujintas internetinis 

puslapis 

Vnt.  0 1 2022-10-01 

 

http://www.epale.ec.europa.e/


 

1.1.5.1. Centro internetinio puslapio 

www.paneveziosc.lt 

pavadinimas  atnaujinimas   

Programų 

koordinatorė 

J. Ivonaitienė, 

metodininkė 

S. Masilionytė 

Atnaujintas internetinis 

puslapis 

Vnt. 

 

0 1 2022-10-01 

1.1.5.2. Centro veiklos 

viešinimas  

socialiniuose tinkluose 

(FB Panevėžio švietimo 

centras, FB RoboLabas, 

FB STEAM Panevėžys, 

FB Panevėžio trečiojo 

amžiaus universitetas)  

Metodininkės 

S. Masilionytė, 

K. Pelanytė, 

programų 

koordinatorė 

J. Ivonaitienė 

Straipsnių / žinučių 

skaičius 

Vnt. 

 

38 50 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

01 02 Skatinti pedagogų ir kitų suaugusiųjų ir / ar 

vaikų iniciatyvas, profesinės, kūrybinės, 

socialinės, visuomeninės, kultūrinės, 

pilietinės, verslumo reikia įrašyti, patirties 

sklaidą. 

 Renginių skaičius Vnt.  32 43 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

01 02 01 Edukacinių parodų, konkursų, viktorinų 

ir pan. organizavimas.  

 Renginių skaičius Vnt.  32 43 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

1.2.1.1. Edukacinių  parodų  

organizavimas  

Metodininkės  

B. Šinkūnaitė,  

G. Martinkienė 

Parodų skaičius  Vnt.  10 20 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

1.2.1.2. Konkursų, viktorinų, 

kūrybinių dirbtuvių ir 

pan. renginių 

organizavimas  

Metodininkės 

B. Šinkūnaitė,  

G. Martinkienė, 

R. Šarkanienė, 

S. Masilionytė, 

R. Širmulienė, 

Renginių skaičius  Vnt.  16 16 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

http://www.paneveziosc.lt/


V. Juknienė   

1.2.1.3 TAU PF menų fakulteto 

studentų darbų parodų 

organizavimas 

Metodininkė  

V. Juknienė 

Parodų skaičius Vnt. 6 7 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

01 02 02 Programų / renginių, skirtų Panevėžio ir 

Panevėžio krašto istorijai ir kultūrai 

pažinti, rengimas ir įgyvendinimas. 

 Renginių skaičius Vnt.  2 2 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

1.2.2.1 Panevėžio miesto 

bendruomenėms skirtų 

renginių Panevėžio ir 

Panevėžio krašto istorijai ir 

kultūrai pažinti, 

įgyvendinimas 

Metodininkė V. 

Juknienė 

Renginių skaičius Vnt. 2 2 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

01 02 03 TAU Panevėžio fakultetų veiklų 

koordinavimas. 

 TAU Panevėžio fakulteto 

dalyvių skaičiaus pokytis  

Proc.  0 10 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

1.2.3.1 Kiekvieno mėnesio TAU PF 

veiklos planų rengimas ir 

viešinimas 

Metodininkė 

V. Juknienė 

Parengti veiklos planai   9 9 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

1.2.3.2. TAU PF grupių vadovų 

lyderystės mokymai 

Metodininkė V. 

Juknienė 

Mokymų skaičius  1 2 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

 

 

02 Programa. Mokymasis visą gyvenimą. 

      Tikslas - mokymosi visą gyvenimą idėjos 

      įgyvendinimas. 

 

Dalyvių, teigiamai 

įvertinusių renginių 

kokybę, skaičius 

Proc.  80 85 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

02 01 Tenkinti pedagogų, kitų suaugusiųjų ir 

švietimo bendruomenių profesinio tobulėjimo 

 Tęstinių profesinio 

tobulėjimo programų, 

Vnt.  76 82 2022-02-21– 

2023-02-21 



ir (ar) savišvietos poreikius, padedant įgyti ir 

(ar) ugdyti bendrąsias ir profesines 

kompetencijas. 

atliepiančių ŠMSM 

įsakymu patvirtintus 

prioritetus skaičius 
 

 

02 01 01 Kvalifikacijos tobulinimo renginių 

poreikio tyrimas. 

 Tyrime dalyvavusių 

pedagogų ir mokyklų 

bendruomenių procentinė 

išraiška. 

Proc. 90 90 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

2.1.1.1 Mokyklų bendruomenių 

mokymosi  poreikių 

analizavimas ir 

apibendrinimas  

Metodininkės  

R. Šarkanienė,  

G.  Martinkienė, 

V. Juknienė,  

B. Šinkūnaitė,  

S. Masilionytė,  

R. Širmulienė 

Analizuotų mokyklų 

bendruomenių mokymosi 

poreikių skaičius  

Proc.  90 90 2022-02-30  

2.1.1.2 Suaugusiųjų mokymosi 

poreikių tyrimas ir 

apibendrinimas  

Metodininkė   

V. Juknienė 

Atliktas tyrimas  Vnt.  1 1 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

2.1.1.3. Tęstinių renginių grįžtamojo 

ryšio analizė  

Metodininkės  

R. Šarkanienė, 

G.  Martinkienė, 

V. Juknienė,  

B. Šinkūnaitė, 

S. Masilionytė,  

R. Širmulienė 

Analizuotų renginių 

skaičius  

Proc.  30 proc.  30 proc.  2022-02-21– 

2023-02-21 

 

2.1.1.4. Trumpalaikių renginių  

grįžtamojo ryšio analizė 

 

Metodininkės  

R. Šarkanienė, 

G.  Martinkienė, 

V. Juknienė,  

B. Šinkūnaitė,  

S. Masilionytė,  

Analizuotų renginių 

skaičius  

Proc.  30 proc.  30 proc.  2022-02-21– 

2023-02-21 

 



R. Širmulienė 

02 01 02 Kvalifikacijos tobulinimo prioriteto 

„Patirtinis mokymas(is)“ 

įgyvendinimas. 

 Parengtų ir įgyvendintų 

programų procentinė 

išraiška 

Proc. 15 17 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

2.1.2.1. Tęstinių programų  STEAM 

ugdymo, patirtinio mokymosi  

tematika  rengimas ir 

įgyvendinimas  

Metodininkės  

R. Šarkanienė,  

G.  Martinkienė, 

V. Juknienė,  

B. Šinkūnaitė,  

S. Masilionytė,  

R. Širmulienė, 

Vedėjos 

 V. Šiaučiūnė,  

V. Repovienė 

Parengtų ir įgyvendintų 

programų procentinė 

išraiška   

Proc.  15 17 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

2.1.2.2. Renginių   STEAM 

ugdymo, patirtinio 

mokymosi tematika 

pedagogams 

organizavimas  

Metodininkės  

R. Šarkanienė,  

G.  Martinkienė, 

V. Juknienė,  

B. Šinkūnaitė,  

S. Masilionytė,  

R. Širmulienė, 

vedėjos   

V. Šiaučiūnė,  

V. Repovienė 

Renginių skaičius  Vnt.  5 5 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

2.1.2.3. Iniciatyvos „Pamokos 

matuojasi Panevėžio įmones“ 

įgyvendinimas  

Metodininkės  

R. Šarkanienė,  

G.  Martinkienė, 

V. Juknienė,  

B. Šinkūnaitė,  

S. Masilionytė,  

Parengtų pamokų 

scenarijų skaičius  

Vnt.  20 20 2022-02-21– 

2023-02-21 

 



R. Širmulienė 

02 01 03 Tęstinių kvalifikacijos tobulinimo 

programų pedagogams ir mokyklų 

bendruomenėms rengimas ir 

įgyvendinimas. 

 Tęstinių profesinio 

tobulėjimo programų, 

atliepiančių ŠMSM 

įsakymu patvirtintus 

prioritetus skaičius 

Vnt.  76 82 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

 

2.1.3.1. Integruotų veiklų 

„Interaktyvios priemonės 

pradiniame ugdyme“ 

ikimokyklinio ugdymo 

įstaigų pedagogams 

organizavimas 

Metodininkės  

K. Pelanytė,  

I. Minkevičienė 

Veiklų valandų skaičius Vnt.  0 40 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

2.1.3.2. Tęstinių profesinio 

tobulėjimo programų,   

skirtų pedagoginių 

darbuotojų 

kompetencijoms 

tobulinti, įgyvendinant 

šiuolaikinį ugdymo / 

mokymo 

turinį, rengimas  

Metodininkės  

R. Šarkanienė,  

G. Martinkienė, 

V. Juknienė,  

B. Šinkūnaitė,  

S. Masilionytė,  

R. Širmulienė 

 

Programų skaičius Vnt.  32 35 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

2.1.3.3. Tęstinių profesinio 

tobulėjimo programų,   

skirtų pedagoginių 

darbuotojų 

kompetencijoms, 

reikalingoms 

veiksmingai ugdyti 

skirtingų ugdymosi 

poreikių 

turinčius mokinius,     

Metodininkės  

R. Šarkanienė,  

G. Martinkienė, 

V. Juknienė,  

B. Šinkūnaitė,  

S. Masilionytė,  

R. Širmulienė 

 

Programų skaičius Vnt.  13 15 2022-02-21– 

2023-02-21 

 



rengimas 

2.1.3.4. Tęstinių profesinio 

tobulėjimo programų,   

skirtų pedagoginių 

darbuotojų  

vadovavimo ir 

lyderystės ugdymo / 

mokymo procesui ir 

švietimo įstaigai 

kompetencijoms 

tobulinti, įgyvendinant 

šiuolaikinį ugdymo / 

mokymo 

turinį, rengimas 

Metodininkės  

R. Šarkanienė,  

G. Martinkienė, 

V. Juknienė,  

B. Šinkūnaitė, 

S. Masilionytė,  

R. Širmulienė 

 

Programų skaičius 

 

Vnt.  31 32 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

 2.1.3.5. Tęstinių kvalifikacijos 

tobulinimo programų,   

atliepiančių konkrečios 

mokyklos kontekstą, 

rengimas 

 

Metodininkės  

R. Šarkanienė,  

G. Martinkienė, 

V. Juknienė,  

B. Šinkūnaitė,  

S. Masilionytė,  

R. Širmulienė 

Programų skaičius 

 

Vnt.  28 27 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

02 01 04 Kvalifikacijos tobulinimo renginių 

pedagogams, mokyklų vadovams ir 

mokyklų bendruomenėms, skirtų 

atnaujintoms ugdymo turinio 

programoms, įgyvendinimas.  

 

 
Kvalifikacijos tobulinimo 

renginių,  skirtų 

atnaujintoms ugdymo 

turinio programoms, 

skaičius  

Vnt.  50 50 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

 

2.1.4.1. Kvalifikacijos tobulinimo 

renginių pedagogams, skirtų 

atnaujintoms ugdymo turinio 

Metodininkės  

R. Šarkanienė,  

G. Martinkienė, 

V. Juknienė,  

Renginių skaičius 

 

Vnt.  50 50 2022-02-21– 

2023-02-21 

 



programoms įgyvendinti, 

organizavimas 

B. Šinkūnaitė,  

S. Masilionytė,  

R. Širmulienė 

2.1.4.2. Kvalifikacijos tobulinimo 

renginių pedagogams, 

mokyklų bendruomenėms 

įtraukiojo ugdymo tematika 

organizavimas  

 

Metodininkės  

R. Šarkanienė,  

G. Martinkienė, 

V. Juknienė,  

B. Šinkūnaitė,  

S. Masilionytė,  

R. Širmulienė 

Renginių skaičius  Vnt.  10 14 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

02 02 Teikti kvalifikacijos tobulinimo, metodinę ir 

kitą pagalbą pedagoginiams darbuotojams, 

kitiems suaugusiesiems ir švietimo 

bendruomenėms. 

 Renginių skaičius 

 

 

Vnt.  15 18 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

 

02 02 01 Metodinių būrelių veiklų inicijavimas.  Metodinių būrelių veiklų 

skaičius 

Vnt.  15 18 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

2.2.1.1.  Metodinių būrelių veiklos 

nuostatų atnaujinimas  

Direktorė  
A. Malčiauskienė 

Atnaujinti ir patvirtinti 

nuostatai 

Vnt.  0 1 2022-09-01 

2.2.1.2.  VBE, PPUP, NMPP ir 

brandos darbų rezultatų 

aptarimas  

Metodininkės  

R. Šarkanienė,  

G. Martinkienė,  

V. Juknienė,  

B. Šinkūnaitė,  

S. Masilionytė,  

R. Širmulienė  

Renginių skaičius  Vnt.  12 15 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

2.2.1.3.  Mokytojų dalykininkų, 

dirbančių 8-ose progimnazijų 

ir I gimnazijų klasėse, 

diskusijų organizavimas  

Metodininkės  

R. Šarkanienė,  

G. Martinkienė,  

V. Juknienė,  

B. Šinkūnaitė,  

S. Masilionytė, 

Renginių skaičius 

 

Vnt. 

 

2 2 2022-02-21– 

2023-02-21 

 



R. Širmulienė 

2.2.1.4.  Priešmokyklinio ugdymo ir 

pradinių klasių mokytojų 

diskusijų organizavimas  

Metodininkės  

R. Šarkanienė,  

B. Šinkūnaitė  

Renginių skaičius 

 

Vnt. 

 

1 1 2022-09-01  

02 02 02 Panevėžio mokytojų gerosios patirties 

sklaidos renginių vykdymas. 

 Panevėžio mokytojų 

gerosios patirties sklaidos 

renginių skaičius  

Vnt.  88 88 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

2.2.2.1. Pamokų 13 klasei rengimas  Metodininkės  

R. Šarkanienė,  

G. Martinkienė,  

V. Juknienė,  

B. Šinkūnaitė,  

S. Masilionytė,  

R. Širmulienė 

Pamokų skaičius  Vnt.  39 39 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

2.2.2.2. Profesinės patirties 

konferencijų rengimas  

Metodininkės  

R. Šarkanienė,  

G. Martinkienė,  

V. Juknienė,  

B. Šinkūnaitė,  

S. Masilionytė, 

R. Širmulienė 

Konferencijų skaičius  Vnt.  19 19 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

2.2.2.3. Panevėžio mokytojų 

profesinės patirties renginių 

rengimas  

Metodininkės  

R. Šarkanienė,  

G. Martinkienė,  

V. Juknienė,  

B. Šinkūnaitė,  

S. Masilionytė, 

R. Širmulienė 

Renginių skaičius Vnt.  30 30 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

02 02 03 Programų, skirtų suaugusiųjų kalbų, 

kompiuterinio, finansinio raštingumo, 

 Parengtų ir įgyvendintų 

programų skaičius 

Vnt.  55 23 2022-02-21– 

2023-02-21 

 



sveikos gyvensenos gebėjimams gilinti, 

rengimas ir įgyvendinimas. 

 

2.2.3.1. Parengti ir įgyvendinti 

tęstinių programų, skirtų  

suaugusiųjų kalbų, 

kompiuterinio, finansinio 

raštingumo, sveikos 

gyvensenos gebėjimams 

gilinti 

Metodininkė 

V. Juknienė  

Parengtų  ir įgyvendintų 

programų skaičius 

 

Vnt.  2 3 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

2.2.3.2. Parengti ir įgyvendinti 

programų, skirtų pedagoginių 

darbuotojų užsienio kalbų, 

kompiuterinio, finansinio 

raštingumo, sveikos 

gyvensenos gebėjimams 

gilinti 

Metodininkės  

R. Šarkanienė,  

G. Martinkienė,  

V. Juknienė,  

B. Šinkūnaitė,  

S. Masilionytė, 

R. Širmulienė 

Parengtų  ir įgyvendintų 

programų skaičius 

 

Vnt.  53 20 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

02 02 04 Edukacinio patirties banko 

elektroninėje erdvėje www.semiplius.lt  

kaupimas ir skaida. 

 Sukauptų edukacinių 

darbų skaičius   

 

Vnt.  20 25 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

 

2.2.4.1. Turtinti edukacinės patirties 

banką elektroninėje erdvėje 

Metodininkės  

R. Šarkanienė,  

G. Martinkienė,  

V. Juknienė,  

B. Šinkūnaitė,  

S. Masilionytė, 

R. Širmulienė 

Įkeltų darbų skaičius  Vnt.  20 25 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

 

03 Programa. STEAM ugdymas(is). 

      Tikslas - STEAM ugdymo(si) stiprinimas.  

Apklausų respondentų, 

teigiamai vertinančių 

Padalinių  veiklų tikslingumą 

ir prieinamumą,  skaičius 

Proc.  86,2 87 2022-02-21 – 

2023-02-21 

http://www.semiplius.lt/


 
 

03 01 Kurti Panevėžio švietimo centro padalinį - 

Panevėžio robotikos centrą ,,RoboLabas“- 

kaip inovatyvią, šiuolaikinėmis 

technologijomis grįstą, edukacinę, 

kultūrinę ir socialinę ugdymosi aplinką, 

užtikrinančią kokybišką ir efektyvų vaikų 

neformalųjį švietimą, ugdymo paslaugų 

įvairovę ir kokybę. 

 Apklausų respondentų, 

teigiamai vertinančių PRC 

„RoboLabas“ veiklų 

tikslingumą ir prieinamumą,  

skaičius 
 

Proc.  86,2 87 2022-02-21–

2023-02-21 
 

03 01 01 Integruotų pamokų, 

bendradarbiaujant su bendrojo 

ugdymo mokyklomis, organizavimas 

 Veiklų skaičius  Vnt.  28 70 2022-02-21– 

2023-02-21 

3.1.1.1. Integruotų veiklų 

ikimokyklinio ugdymo 

įstaigų vaikams 

organizavimas   

Metodininkės  

K. Pelanytė, 

I. Minkevičienė, 

D. Vizbarienė 

Veiklų skaičius  Vnt.  28 50 2022-02-21 –  

2023-02-21 

 

3.1.1.2. Ikimokyklinio 

ugdymo įstaigų 

mokytojų 

konsultavimas 

STEAM klausimais 

Metodininkės  

K. Pelanytė, 

I. Minkevičienė, 

D. Vizbarienė 

Konsultacijų skaičius Vnt. 

 
0 20 2022-02-21 –  

 2023-02-21 

 

3.1.1.3. STEAM 

patyriminių veiklų 

organizavimas 

ikimokyklinio 

ugdymo įstaigų 

ugdytiniams 

Metodininkės  

K. Pelanytė, 

I. Minkevičienė, 

D. Vizbarienė 

Veiklų skaičius Vnt. 0 20 2022-02-21 –  

2023-02-21 

 

03 01 02 Edukacinių renginių, skirtų PRC 

,,RoboLabas” ir Panevėžio 

ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo 

 Dalyvavusių mokinių 

skaičius   

Vnt.  1150 1400 2022-02-21 –  

2023-02-21 



mokyklų ugdytiniams, 

organizavimas. 

3.1.2.1. Edukacinės-pažintinės 

programos vaikams ir / ar 

suaugusiems 

organizavimas 

Metodininkės  

K. Pelanytė, 

I. Minkevičienė, 

D. Vizbarienė 

Dalyvių skaičius Vnt.   600 600 2022-02-21 –  

2023-02-21 

 

3.1.2.2. Robotų varžybų 

organizavimas  

Metodininkės  

K. Pelanytė, 

I. Minkevičienė, 

D. Vizbarienė 

Dalyvių skaičius Vnt.  200 400 2022-02-21 –  

2023-02-21 

 

3.1.2.3. Konkursų, švenčių 

mokiniams robotikos  

tematika organizavimas 

Metodininkės  

K. Pelanytė, 

I. Minkevičienė, 

D. Vizbarienė, 

programų 

koordinatorė  

J. Ivonaitienė 

Dalyvių skaičius  Vnt.  350 400 2022-02-21 –  

2023-02-21 

 

03 01 03 Inovatyvaus ugdymo stiprinimas.  Programų skaičius  Vnt.  5 5 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

3.1.3.1. Naujų neformaliojo vaikų 

švietimo programų 

rengimas 

Metodininkės 

K. Pelanytė, 

I. Minkevičienė, S. 

Masilionytė,   

D. Vizbarienė, 

programų 

koordinatorė 

J. Ivonaitienė 

Programų skaičius  Vnt. 5 5 2022-02-21– 

2023-02-21 

 



3.1.3.2. Ugdytinių ir jų tėvų 

poreikio tyrimo 

organizavimas 

Vedėja  

V. Repovienė, 

metodininkė 

D. Vizbarienė 

Apklausų skaičius Vnt. 1 2 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

3.1.3.3. Vasaros stovyklų 

organizavimas 

Vedėja  

V. Repovienė, 

metodininkė 

D. Vizbarienė 

Stovyklų skaičius Vnt. 2 2 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

03 01 04 Inovatyvios neformaliojo vaikų 

švietimo vertinimo sistemos 

sukūrimas ir įdiegimas. 

 Sukurta ir įdiegta inovatyvi, 

mokymosi motyvaciją ir 

ugdymo(si) pažangą 

skatinanti vertinimo sistema   

Vnt.  1 1 2022-09-01 

 

3.1.4.1. Inovatyvios, mokymosi 

motyvaciją ir ugdymo(si) 

pažangą skatinančios 

vertinimo sistemos 

kūrimas ir diegimas   

Metodininkė 
D. Vizbarienė 

Sukurtas ir su bendruomene 

suderintas vertinimo 

sistemos aprašas 

Vnt. 1 1 2022-09-01 

03 01 05 Mokytojų kompetencijų (mokinių 

pasiekimų ir pažangos vertinimo, 

kūrybinio mąstymo,  inžinerinio ir 

skaitmeninio ugdymo) plėtojimas. 

 
Padalinių mokytojų, 

dalyvavusių mokymuose, 

skaičius  

Proc.  90 90 2022-02-21– 

2023-02-21 

3.1.5.1. Centro darbuotojų 

profesinis tobulinimasis 

 

Vedėjos 

V.Repovienė,  

V. Šiaučiūnė, 

direktorė  

A. Malčiauskienė  

Renginių skaičius Vnt. 5 5 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

3.1.5.2. Padalinių mokytojų 

profesinės sklaidos 

renginių 

organizavimas 

Vedėja  

V. Repovienė,  

metodininkė 

D. Vizbarienė 

Renginių skaičius Vnt. 5 5 2022-02-21– 

2023-02-21 

 



03 01 06 Veiklų viešinimas, sklaida, bendradarbiavimas su 

partneriais. 

Renginių skaičius 

 

Vnt.  30 40 2022-02-21– 

2023-02-21 

3.1.6.1. Veiklų viešinimas 

įstaigos internetiniame 

puslapyje www.robo-

labas.lt, 

www.paneveziosc.lt, 

www.panevezys.lt 

 Facebook paskyroje 

Metodininkė 

K. Pelanytė 

Straipsnių, žinučių ar pan. 

skaičius 

Vnt. 40 40 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

3.1.6.2. Viešinimo renginių  

socialiniams partneriams, 

ugdytinių tėvams, 

bendrojo ugdymo 

mokyklų vadovams, 

mokytojams rengimas 

Vedėja  

V. Repovienė, 

metodininkės  

K. Pelanytė, 

I. Minkevičienė, 

D. Vizbarienė 

Renginių skaičius Vnt. 20 25 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

3.1.6.3. Pažintinių edukacijų 

STEAM tematika  

socialiniams partneriams, 

bendrojo ugdymo 

mokyklų, ikimokyklinio 

ugdymo įstaigų 

vadovams, mokytojams 

rengimas 

Vedėja  

V. Repovienė, 

metodininkės  

K. Pelanytė, 

I. Minkevičienė, 

D. Vizbarienė 

Renginių skaičius Vnt. 10 15 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

03 01 07 Projektų paraiškų rengimas. Įgyvendinamų projektų 

skaičius 

 

Vnt.  2 3 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

3.1.7.1. Projektų paraiškų 

rengimas 

Metodininkės    

K. Pelanytė, 

I. Minkevičienė,  

D. Vizbarienė 

Projektų paraiškų skaičius Vnt. 2 3 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

http://www.robo-labas.lt/
http://www.robo-labas.lt/
http://www.paneveziosc.lt/
http://www.panevezys.lt/


3.1.7.2. Projektų įgyvendinimas Metodininkės  

K. Pelanytė, 

I. Minkevičienė, 

D. Vizbarienė 

Įgyvendinamų projektų 

skaičius 

 

Vnt. 2 3 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

03 02 Įveiklinti Panevėžio regioninį STEAM 

atviros prieigos centrą. 

 Apklausų respondentų, 
teigiamai vertinančių veiklų 
tikslingumą ir prieinamumą,  
skaičius 
 

Proc.  0 85 2022-02-21 – 

2023-02-21 

 

03 02 01 Teisinės bazės parengimas.   Parengtas ir su Panevėžio 

savivaldybės administracijos 

Švietimo skyriumi 

suderintas ugdymo planas 
 

Proc.  0 100 2022-08-20 

3.2.1.1. Mokinių priėmimo į 

NVŠ programas 

dokumentų bazės 

rengimas 

Vedėja  

V. Šiaučiūnė 

Parengti ir direktoriaus 

įsakymu patvirtinti  

dokumentai 

Proc. 0 100 2022-05-01 

3.2.1.2. 

 

Ugdymo plano rengimas  Vedėja  

V. Šiaučiūnė 

 

Parengtas ir su Panevėžio 

savivaldybės administracijos 

Švietimo skyriumi suderintas 

ugdymo planas 

Vnt. 0 1 2022-08-20 

03 02 02 Komandos suformavimas.  
Suformuota  komanda 

Proc.  0 100 2022-10-01 

 

3.2.2.1. Neformaliojo vaikų 

švietimo  mokytojų 

komandos formavimas 

Vedėja  

V. Šiaučiūnė 

 

Suformuota  komanda   Proc. 0 100 2022-10-01  

03 02 03 Metodikos aprašų, programų 

parengimas ir įgyvendinimas. 

 Parengtų / atnaujintų 

programų, laboratorijų 

metodikų aprašų skaičius 

 

Vnt.  8 16 Kartą per 

mėnesį 

 



3.2.3.1. 

 

Programų, laboratorijų 

metodikų aprašų 

rengimas / atnaujinimas  

Metodininkai 

L. Janušauskienė, 
A. Veversis, 
L.Tamošiūnaitė 

Parengtų / atnaujintų 

programų, laboratorijų 

metodikų aprašų skaičius 

Vnt. 8 16 Kartą per 

mėnesį 

3.2.3.2. 

 

Formaliojo ugdymo 

veiklų tikslingumo 

ir prieinamumo 

užtikrinimas 

Metodininkai 

L. Janušauskienė, 

A. Veversis, 

L. Tamošiūnaitė 

Apklausų respondentų, 
teigiamai vertinančių veiklų 
tikslingumą ir prieinamumą,  
skaičius 

Proc.   0 85 2022-03-01 

2022-06-01 

2022-11-01 

03 02 04 Ugdymo(si) aplinkų sukūrimas.  

 Sukurtų aprašų skaičius 

Vnt.  0 2 2022-02-21 – 

2023-02-21 

 

3.2.4.1. Inžinerinių dirbtuvių 

fizikos laboratorijoje 

įveiklinimas 

Vedėja  

V. Šiaučiūnė, 

metodininkas  

A. Veversis 

Sukurtas savarankiško darbo 

su FabLab įranga 

instrukcinis aprašas 

Vnt. 0 1 2022-02-21 – 

2023-02-21 

 

3.2.4.1. 

 

Laboratorinės 

įrangos ir prietaisų 

panaudojimo 

galimybių aprašo 

kūrimas 

Metodininkai 

L. Janušauskienė, 

A. Veversis, 

L. Tamošiūnaitė 

 

Sukurtas aprašas   Vnt. 0 1 2022-02-21 – 

2023-02-21 

 

03 02 05 Formaliojo ugdymo veiklų bendrojo 

ugdymo mokykloms inicijavimas ir 

įgyvendinimas. 

 Panevėžio miesto ir rajono 

7–12 kl. mokinių, 

dalyvaujančių  veiklose, 

skaičius 

Proc.  5 15  

3.2.5.1. Formaliojo ugdymo 

veiklų bendrojo ugdymo 

mokyklų mokiniams 

organizavimas 

Metodininkai 

L. Janušauskienė, 

A. Veversis, 

L. Tamošiūnaitė 

Panevėžio miesto ir rajono 

7–12 kl. mokinių, 

dalyvaujančių  veiklose, 

skaičius  

Proc. 5 15 2022-02-21 – 

2023-02-21 

 

 

3.2.5.2. 

 

Formaliojo ugdymo 

veiklų bendrojo 

ugdymo 

Metodininkai 

L. Janušauskienė, 

A. Veversis, 

Sukurtų naujų integruotų 

veiklų, tenkinančių bendrojo 

ugdymo mokyklų poreikį ir 

vnt. 2 3 2022-02-21 – 

2023-02-21 

 

 



mokykloms 

pasiūlos didinimas 

L. Tamošiūnaitė 

 

derančių su atnaujintomis 

Bendrosiomis programomis, 

skaičius 

03 02 06 Neformaliojo vaikų švietimo 

programų rengimas ir įgyvendinimas. 

 

Veiklų, programų skaičius 
vnt.  1 6 2022-02-21 – 

2023-02-21 

 

3.2.6.1. 

 

STEAM srities 

neformaliojo vaikų 

švietimo programų 

7-12 kl. mokiniams 

rengimas 

Vedėja  

V. Šiaučiūnė 

 

Programų skaičius 

 

vnt.  0 4 2022-10-01 

3.2.6.2. Neformaliojo 

ugdymo veiklų,  

programų rengimas 

ir vykdymas 

Vedėja  

V. Šiaučiūnė 

 

Veiklų, programų skaičius Vnt.  1 2 2022-02-21 – 

2023-02-21 

 

 

03 02 07 Veiklų viešinimas.  Renginių, viešinančių ir 

populiarinančių STEAM 

centro veiklą,  skaičius 

 

Vnt.  3 4 2022-02-21 – 

2023-02-21 

 

3.2.7.1. 

 

Renginių, viešinančių ir 

populiarinančių STEAM 

centro veiklą, 

organizavimas 

Programų 

koordinatorė  

J. Ivonaitienė, 

metodininkai 

L. Janušauskienė, 

A. Veversis, 

L. Tamošiūnaitė 

Renginių mokiniams, 

suaugusiesiems skaičius 

 

Vnt.  3 4 2022-02-21 – 

2023-02-21 

 

 

3.2.7.2. Veiklų  pristatymas 

socialiniams 

partneriams, 

steigėjui, ugdytinių 

tėvams, bendrojo 

Programų 

koordinatorė  

J. Ivonaitienė, 

metodininkai 

L. Janušauskienė, 

Viešinimo renginių skaičius Vnt. 5 6 2022-02-21 – 

2023-02-21 

 



ugdymo mokyklų 

vadovams, 

mokytojams 

A. Veversis, 

L. Tamošiūnaitė 

03 03 Sistemiškai plėsti vaikų ir suaugusiųjų 

STEAM mokslų sričių (gamtos, 

technologijų, inžinerijos, matematikos, 

robotikos, mechatronikos, menų ir dizaino) 

žinias, stiprinti gebėjimus ir įgūdžius, 

suteikti papildomų kompetencijų. 

 Renginių skaičius 

 

Vnt.  11 16 2022-02-21– 

2023-02-21 

03 03 01 STEAM mokslų sričių kvalifikacijos 

tobulinimo programų pedagogams 

rengimas ir įgyvendinimas.  

 Parengtų ir įgyvendintų  

programų skaičius 

 

Vnt.  5 8 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

3.3.1.1.  Profesinio tobulėjimo 
programų, skirtų STEAM 
dalykų žinioms 
atnaujinti, rengimas ir 
įgyvendinimas STEAM 
sričių dalykų mokytojams 

Metodininkai 

L. Janušauskienė, 

A. Veversis, 

L. Tamošiūnaitė 

Parengtų ir įgyvendintų  

programų skaičius 

Vnt. 0 2 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

3.3.1.2. Mokyklų konsultavimas 
STEAM ugdymo 
tematika  

Vedėjos  

V. Repovienė, 

V. Šiaučiūnė, 

metodininkės  

K. Pelanytė, 

I. Minkevičienė, 

D. Vizbarienė, 

L. Janušauskienė, 

A. Veversis, 

L. Tamošiūnaitė 

Konsultacijų skaičius  Vnt.  0 27 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

03 03 02 Panevėžio mokyklų, kultūros įstaigų, 

verslo įmonių bendradarbiavimo ir 

socialinės partnerystės STEAM 

tematika plėtojimas. 

 
Renginių skaičius 

 

Vnt.  2 4 2022-02-21– 

2023-02-21 



3.3.2.1.  Respublikinių ir / ar 

tarptautinių projektų 

rengimas ir 

įgyvendinimas 

Vedėja  

V. Šiaučiūnė, 

programų 

koordinatorė 

J. Ivonaitienė 

Parengtų ir pateiktų projektų  

paraiškų skaičius 

Vnt. 1  3 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

3.3.2.2. Bendradarbiavimo 

su verslo įmonėmis 

vykdymas   

Programų 

koordinatorė 

J. Ivonaitienė 

Renginių skaičius  Vnt. 2 4 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

03 03 03 Renginių STEAM tematika 

organizavimas mokiniams, 

suaugusiesiems.  

 

Renginių skaičius 
Vnt.  3 4 2022-02-21– 

2023-02-21 

3.3.3.1. Renginių STEAM 

tematika 

mokiniams 

organizavimas   

Vedėja 

V. Šiaučiūnė, 

metodininkai 

L. Janušauskienė, 

A. Veversis, 

L. Tamošiūnaitė 

Renginių skaičius 

 

 

Vnt.  2 2 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

3.3.3.2. 

 

Renginių STEAM 

ugdymo tematika 

organizavimas 

TAU universiteto 

studentams  

Vedėja 

V. Šiaučiūnė, 

metodininkai 

L. Janušauskienė, 

A. Veversis, 

L. Tamošiūnaitė 

Renginių skaičius 

 

Vnt.  1 2 2022-02-21– 

2023-02-21 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                                                                        Priedas 1                                              

LĖŠŲ POREIKIS IR NUMATOMI FINANSAVIMO ŠALTINIAI 

                                                                                                                                                    Tūkst. Eur 

Ekonominės klasifikacijos grupė, finansavimo šaltiniai 

Asignavimai 
2021 metams  

(bazinis biudžetas) 

Asignavimai 

biudžetiniams 2022 

metams 

1. LĖŠŲ POREIKIS IŠ VISO    

1.1. Išlaidoms 510,4 659,3 

              iš jų darbo užmokesčiui 404,4 511,3 

2. FINANSAVIMO ŠALTINIAI   

2.1. Savivaldybės biudžetas, iš jo: 461,4 613,1 

2.1.1. Savivaldybės biudžeto lėšos (SB) 396,6 456,2 

2.1.2. Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos 

valstybės funkcijoms atlikti (VBSF)  

 10 

2.1.3. Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos 

regioninėms įstaigoms ir klasėms finansuoti (VBSR) 

  

2.1.4. Įstaigų pajamos už paslaugas (SP) 21,6 21,4 

2.1.5. Valstybės biudžeto lėšos (VB)   

2.1.6. Paskolos lėšos (P)   

2.1.7. Europos Sąjungos struktūrinių fondų lėšos (ES) 43,2 125,5 

2.2. Kiti šaltiniai, iš viso: 49 46,2 

2.2.1. Gyventojų pajamų mokestis (GPM)   

2.2.2. Rėmėjų lėšos (RL) 6,2 6,2 

2.2.3. Kiti šaltiniai 42,8 40 

 


