PANEVEZIO SVIETIMO CENTRO PADALINIO PANEVEZIO ROBOTIKOS CENTRO
,ROBOLABAS“ VEDEJO PAREIGYBES APRASYMAS

I. PAREIGYBE

1. Pareigybés grupé — struktariniy padaliniy vadovai ir jy pavaduotojai

2. Pareigybés pavadinimas — Panevézio Svietimo centro padalinio PanevéZzio robotikos centro
,RoboLabas‘ vedéjas

3. Lygis—A2.

I1. SPECIALUS REIKALAVIMAI, KELIAMI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI
4. turéti ne zemesnj kaip aukstajj universitetinj arba jam prilygintg i$silavinima;

4.2. turéti pedagogo kvalifikacija;

4.3. turéti ne mazesnj kaip 3 mety pedagoginio darbo staza ir ne mazesn¢ kaip 2 mety
vadybinio darbo patirt] Svietimo sistemoje;

4.4. iSmanyti VieSojo administravimo, vietos savivalda reglamentuojanciy Lietuvos
Respublikos jstatymy, Vyriausybés nutarimy, Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymus ir kitus
teisés aktus reglamentuojancius neformalyjj ugdyma, gebéti juos taikyti praktiskai;

4.5. mokéti rengti dokumentus pagal ,,Dokumenty rengimo taisykles® ir ,,Dokumenty tvarkymo

ir apskaitos taisykles®.

4.6. gebéti savarankiskai planuoti ir organizuoti Centro bendruomenés veikla, derinti veiklas su
kitais struktiiriniais padaliniais;

4.7. mokéti vartotojo lygiu dirbti kompiuteriu (MS Office programomis);

4.8. tureti projekty rengimo ir vykdymo patirties.

4.9. mokéti bent vieng uzsienio kalba (angly, pranciizy ar vokie€iy) ne mazesniu nei B1 kalbos
mokeéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby metmenyse nustatyta ir apibiidintg SeSiy
kalbos mokéjimo lygiy sistema);

4.10. domeétis naujomis mokymo metodikomis ir pedagoginémis, Svietimo vadybinémis

naujovémis

I11. PAREIGYBEI PRISKIRTOS FUNKCIJOS
4. Panevézio Svietimo centro padalinio Panevézio robotikos centro ,,RoboLabas“ centro

(toliau — Centro) vedéjas vykdo $ias funkcijas:

5.1. inicijuoja, koordinuoja ir kontroliuoja Centro veiklg ir uztikrina jo kokybe;



5.2. planuoja Centro veikla: rengia planavimo dokumentus (veiklos plang, ugdymo plang),
koordinuoja ménesio plano parengima ir juos jgyvendina,

5.3. teikia pasitlymus Panevézio §vietimo centro strateginiam planui, planuoja finansiniy
&Sy poreikj ir teikia informacijg jstaigos vadovui;

5.4. priima su Centro veikla susijusius sprendimus.

5.5. riipinasi Centro intelektiniais, materialiniais, finansiniais, informaciniais ir Kkitais
iStekliais;

5.6. bendradarbiauja su mokyklomis, savivaldybémis, kitais Salies ir uzsienio partneriais,
komercinémis struktiiromis ir organizacijomis;

5.7. sudaro, derina veikly tvarkarastj;

5.8. rengia Centro personalo pareigybiy aprasymus ir teikia juos [staigos vadovui tvirtinti;

5.9. rengia su Centro veikla susijusiy teisés akty projektus ir teikia juos Jstaigos vadovui;

5.10. analizuoja ir vertina Centro veikla, inicijuoja ir vykdo Centro veiklos kokybés
jsivertinima;

5.11. rengia ataskaitg apie Centro vykdomos veiklos rezultatus ir numatomus darbus;

5.12. atstovauja Centrui Jstaigoje, kitose institucijose ir jstaigose;

5.13. inicijuoja ir derina Centro paslaugy teikimo sutartis teisés akty nustatyta tvarka;

5.14. uztikrina informacijos sklaidg apie Centre vykdomas veiklas;

5.15. sudaro ir uztikrina Centro lankytojams ir darbuotojams saugias ir sveikatai
nekenksmingas darbo salygas;

5.16. planuoja ir sudaro salygas Centro darbuotojams tobulinti kvalifikacija;

5.17. vykdo su Centro administruojamomis sritimis susijusio teisinio reguliavimo poky¢iy
stebéseng ir inicijuoja, rengia, dalyvauja rengiant [staigos teisés akty projektus pagal Centro
kompetencija;

5.18. konsultuoja [staigos padalinius, jy darbuotojus ir teikia jiems pagalbg su Centro veikla
susijusiais klausimais;

5.19. inicijuoja ir organizuoja Centro, savivaldybés, nacionalinius ir tarptautinius projektus
ir kitus renginius; ieSko potencialiy Centro teikiamy paslaugy gavéjy;

5.20. vykdo kitus, su Centro vedéjo darbo funkcijomis ir Centro veiklos tiksly, uzdaviniy ir

funkcijy jgyvendinimu susijusius, [staigos vadovo pavedimus.



