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I. [ISTAIGOS VEIKLOS ATASKAITOS SANTRAUKA

Panevézio §vietimo centro (toliau — Centras) vizija - moderni, atvira kaitai ir aplinkai
kvalifikacijos tobulinimo institucija, teikianti kokybiskas ir prieinamas edukacines paslaugas jvairiy
tiksliniy grupiy nariams, besiorientuojanti | Panevézio miesto ir Salies poreikius, tarptautinj
bendradarbiavima bei §vietimo sistemos plétrg. Centro veikla grindZiama vertybinémis nuostatomis:
atvirumu kitokiam poZitiriui, pozityvioms iniciatyvoms, dialogui, bendradarbiavimui, naujovéms;
vertinant kaip naujas galimybes savo sékmei kurti; atsakomybe uz savo veikla, aktyviu ripinimusi
aplinka ir bendruomene.

Centro veikla organizuojama vadovaujantis Centro 2018-2020 m. strateginiu planu,
Centro veiklos metiniu planu. Centro veiklos planai ir programos rengiamos vadovaujantis ,,Lietuvos
paZangos strategija 2030%, LR Svietimo jstatymu, ES §vietimo dokumentais bei Svietimo ir mokslo
ministerijos strateginiais dokumentais, PanevézZio miesto 2014-2020 m. plétros strateginiu planu.
Planavimas grjstas subsidiarumo principais. Centre veikia veiklos kokybés stebésenos sistema.
Vykdoma vidaus kontrolé: kas savaite vyksta pasitarimai, sistemingai tikrinama dokumentacija.
Centras vykdo atskiry veikly vertinima/jsivertinima.

2018 metais buvo nuosekliai plétojamos pedagogy ir kity suaugusiyjy mokymosi visg gyvenimag
paslaugos, ju prieinamumas ir patrauklumas, skatinamas pozityvios patirties perémimas, dalijimasis
bei savanorysté, telkiama reflektuojanti miesto pedagoginé bendruomené, atnaujintos edukacinés
aplinkos.

2018 m. Centro veiklos rezultatai jgyvendinant strateginio plano kryptis ir prioritetus.

I. Prioritetas - aukStesné Panevézio mokykly Svietimo kokybé ir kultira plétojant ir
gilinant jy nariy profesines, bendrasias ir bendrakultiirines kompetencijas. Mokytojy
profesinio tobulé¢jimo kryptis — aktyvus mokiniy mokymasis ir iSmokimas pamokoje.

Bendradarbiaujant su mokslininkais atliktas pedagogy bendryjy kompetencijy tyrimas. Tyrimo
iSvados panaudotos rengiant profesinio tobuléjimo programas. Atliktas mokykly bendruomeniy
profesinio tobuléjimo poreikiy tyrimas, i$analizuoti Nacionalinio mokiniy pasiekimy patikrinimo,

mokykly i$orinio vertinimo rezultatai.



Kartu su mokykly vadovais, atsakingais uZz pedagogy profesinj tobuléjima, metodiniy grupiy
pirmininkais, pedagogais parengtos 165 pedagogy profesinio tobuléjimo programos, jgyvendinti 466
edukaciniai renginiai, kuriuose pedagogai bei kiti mokykly darbuotojai plétojo profesines ir
bendrgsias kompetencijas.
Koordinuojant Panevézio pedagogy metoding veiklg inicijuoti ir surengti 256 jvairaus formato
gerosios patirties renginiai (pasitarimai, diskusijos, kiirybinés dirbtuvés, viktorinos, parodos).
Pedagogy profesinio tobuléjimo veiklose i§skirtinis démesys teiktas pamokai tobulinti. Inicijuotos ir
surengtos 42 pamokos 13 klasei, 51 atvira veikla, 15 aktyviy veikly (workshop‘y) su uZsienio
pedagogais.
Nemazai démesio skirta tarptautinéms pedagoginéms inovacijoms ir pedagoginés patirties sklaidai.
Mokykly bendruomeniy nariy kompetencijoms tobulinti plétotas tarptautinis ir tarpinstitucinis
bendradarbiavimas su Cekijos, Vokietijos, Italijos, Ispanijos, Portugalijos, Danijos pedagogais bei
Svietimo jstaigy vadovais.
Siekiant jgyvendinti PanevéZio ,,Bendrojo ugdymo mokykly mokiniy profesinio orientavimo
programa“ kartu su mokslininkais vykdoma 12 dieny 96 valandy ,,Karjeros valdymo programa“
Panevézio gimnazijy mokiniams.
Atliepiant Panevézio miesto savivaldybés rengiamg ,,Panevézio Pramonés 4.0 vystymo strategija‘
Centre steigiamas ,,Panevézio regiono STEAM atviros prieigos centras®. 2018 m. buvo rengiami
teisés aktai, pasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su Panevézio regiono savivaldybémis, PanevéZio
aukStosiomis mokyklomis, LR Svietimo, mokslo ir sporto ministerija, aktyviai bendradarbiaujama su
LR SMMS Svietimo apriipinimo centru.

II.  Prioritetas - darniai veikianti suaugusiyjy neformaliojo Svietimo ir testinio mokymosi

sistema Panevézio mieste.

2018 m. PanevéZio Svietimo centras koordinavo savivaldybés suaugusiyjy neformalyjj $vietima,
bendradarbiavo su kitais savivaldybés neformaliojo Svietimo tiekéjais. Pradéti vykdyti Europos
struktiriniy fondy projektai ,,Sociokultirinés veiklos ir savitarpio pagalbos klubas ,,Sau ir
bendruomenei” ir ,,Sau ir bendruomenei” pagal 2014— 2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy
veiksmy programos 8 prioriteto ,,Socialinés jtraukties didinimas ir kova su skurdu* 08.6.1-ESFA-V-
911 priemone ,,Vietos plétros strategijy jgyvendinimas®.
Nemazai démesio skirta miesto bendruomenems telkti. Aktyviai veiké Tre¢iojo amZiaus universiteto
PaneveZio fakultetas. 2018 m. panevéZieCiams surengti 233 jvairaus formato $vietéjidki renginiai.
Daugiausia démesio suaugusieji skyré IT gebéjimams plétoti, sveikos gyvensenos edukacijai,
Lietuvos istorijos ir kultiros paZinimui, kalby (angly, vokieéiy, lenky, prancizy, lietuviy)

mokymuisi.



Plétota tarpinstituciné partnerysté su $alies ir miesto institucijomis - muziejais, bibliotekomis,
aukstosiomis mokyklomis. Kartu su partneriais parengti projektai (,,Sociokulttirinés veiklos ir
savitarpio pagalbos klubas ,,Sau ir bendruomenei", ,,.Sau ir bendruomenei”, ,,Noriu biiti matomas:
bendraujame ir mokomés®, ,,Seimos ménuo: dziaugsmas biiti kartu*.

Suaugusiyjy neformaliojo $vietimo veiklos vieSinamos PanevéZio Svietimo centro, Panevézio

savivaldybés, partneriy internetinése svetainése (www.panevezys.lt, Wwww.paneveziosc.lt,

http://panbiblioteka.lt/lt/. https://muzikos.panevezys.lm.lt/, https://www.smc.panevezys.lm.It/).

Prasmingai veiké Centro savivaldos institucija — Suaugusiyjy neformaliojo Svietimo koordinaciné
grupé: inicijavo ir jgyvendino Kultiirinius, $vietéjiskus renginius, pilietines akcijas, teiké idéjy ir
pasiiilymy projektams rengti, veikly kokybei gerinti.

Centre dirba kvalifikuoti darbuotojai, turintys aukstgjj universitetinj iSsilavinimag ir
patirties rengiant ir jgyvendinant nacionalinius ir tarptautinius projektus. Darbuotojai kvalifikacija
tobulina dalyvaudami jvairaus lygmens $alies ir tarptautiniuose renginiuose, tobulinasi savarankiskai.

Vadovaujantis 2016 m. kovo 29 d. PanevéZio savivaldybés tarybos sprendimu Nr. 1-75
,Deél didZiausio leistino darbuotojy, dirbandiy pagal darbo sutartis savivaldybés ikimokyklinio,
bendrojo ugdymo, neformaliojo vaiky Svietimo mokyklose ir formalyjj §vietima papildancio ugdymo
mokyklose, $vietimo pagalbos jstaigose, pareigybiy skai¢iaus® Centre jsteigta 7,75 etato. Dirba 10
darbuotojy: 7 pedagoginiai darbuotojai ir 3 specialistai.

2018 metais jgyvendinti uzdaviniai:

1. Tenkinti suaugusiyjy ir §vietimo bendruomeniy nariy (mokytojy, nepedagoginiy
darbuotojy, tévy) profesinio tobuléjimo ir/ar savi§vietos poreikius, padedant jgyti
ir/ar ugdyti bendrasias ir profesines kompetencijas.

2. Skatinti $vietimo darbuotojy ir kity suaugusiyjy iniciatyvas, profesinés,
kiirybines, socialinés, visuomenineés, kultiirines, pilietinés patirties sklaida.

3. Aktyvinti ir plétoti Panevezio Svietimo institucijy bendradarbiavimg ir socialing
partneryste.

Igyvendinant Centro 2018 mety veiklos uZdavinius, suorganizuoti 699 edukaciniai
renginiai jvairioms tikslinéms grupéms.
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Edukaciniai renginiai/dalyviai
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Pateikti duomenys rodo (1 lentelé), kad 2018 m., lyginant su praéjusiais metais, renginiy
ir dalyviy skaicius padidéjo. Dalis mokymy vyko maZose grupése (kompiuterinio rastingumo, kalbos
kultiiros, psichologijos kursai ir pan.). Daug démesio buvo skirta mokykly bendruomeniy profesiniam
tobuléjimui, Zenkliai (53 proc.) padidéjo TreCiojo amZiaus universiteto PanevéZio fakulteto
registruoty klausytojy skaicius: 2017 — 2018 m. m. — 250 dalyviy, 2018 — 2019 m. m. — 470 dalyviai.

2 lentele

Profesinio tobulinimosi renginiy pedagogams paskirtis, proc.
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Net 53 proc. renginiy (2 lentelé¢) buvo organizuoti pagal konkre¢iai mokyklai pagal
profesinio tobulinimo programa. Mokytojy bendruomenés gilino tiek profesines, tiek

bendrakultiirines kompetencijas.



Mokymus vedé mokytojai praktikai, mokslininkai, psichologai, mokykly vadovai (3
lentelé). Lyginant su 2017 m. daugiau mokymy vedé savivaldybiy ministerijy darbuotojai,
psichologai. Duomenys rodo, kad mokymuose optimaliai derinama teorija ir praktika, taiau uZsienio
lektoriy patirtis panaudojama minimaliai.

_3 lentelé
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Kiti

UZsienio tektoriai % }

Ministerijy, savivaldybiy atstovai W 10

Mokytojai praktikai

Mokykiy vadovai

Mokslininkai

m2015m, ®m2016m m2017m. ®2018m.

2018 metais padidéjo kvalifikacijos renginiq,. skirty pedagogy p;ofesinéms
kompetencijoms atnaujinti, skaiCius. Skirtas démesys miesto mokykly vadovy vadybinéms
kompetencijoms plétoti, mokytojy bendrakultirinei kompetencijai ugdyti, uZsienio kalby gebéjimy
gilinimui. ~ Kvalifikacijos tobulinimo renginiy tematika jvairi. Igyvendinant 2017-2018 mety
prioritetg ,,Mokiniy aktyvus mokymasis ir iSmokimas pamokoje“ daugiausia renginiy 2018 metais
vyko pamokos tobulinimo bei pedagogine-psichologine tematika. 2018 m. pedagogai kompetencijas
pletojo testiniuose mokymuose, konferencijose, seminaruose, atvirose pamokose ir kt. Duomeny
analizé rodo, kad daZniausia kvalifikacijos forma - seminaras bei edukaciné kelioné/mini stazuote,

tgstiniai mokymai, 13-os klasés pamokos.



Edukaciniy renginiy formos
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Ilgus metus kirybiskai ir sékmingai bendradarbiaujama su jvairiomis jstaigomis:
Lietuvos chemijos mokytojy asociacija, Lietuvos kiino kultiiros mokytojy asociacija, UAB Interlux
Travel, Nacionaline katalikisky mokykly asociacija, leidykla TEV, leidykla ,,Baltos lankos®“, UAB
,»Vaiduokliai®, V3 ,,Tiltiskiy vandens maltinas®, bendruomene ,,Slyninkos vandens maliinas®, UAB
.CIA MARKET*, R.Cizo imone, Sarty ir Grazutés regioniniy parky direkcija, Salako krasto
ekologinio $vietimo ir amaty centru, PanevéZio rajono Eriskiy kultiiros centru, éiauliq »~Ausros*
muziejumi, Kristinos MiliSitinienés tikiu, Daliaus Linkevi¢iaus ukiu, Uoginiy kaimo amaty centru,
Vilijos Petkiinienés jmone ,,Svendiy kalvé®, Skémiy kaimo bendruomene, UAB , Sarty Ziogelis®,
Zarasy jaunyjy verslininky asociacija, UAB ,,Pakruojo parkai“, Ukmergés krasto muziejumi,
Anyk3tiy A.Baranausko ir A. Vienuolio — Zukausko muziejumi, Kauno sporto universitetu, MB
~Mokymy akademija“, Siauliy Did?dvario gimnazija, V3] ,,lliuzionas”, UAB ,»Pypliy tikis*“, Luksiy
kultiros centru, Gelgaudi3kio kultiiros centru, Plateliy etninés kultiiros klubu, V3[ ,Ilzenbergo
dvaras®, Zagarés regioninio parko direkcija, Traky istorijos muziejumi, 40 Totoriy kaimo
musulmony-sunity bendruomene, VS] Kupiskio rajono turizmo ir verslo informacijos centru,
Aukstaitijos nacionalinio parko ir Labanoro regioninio parko direkcijos bei lankytojy centru,
Krekenavos regioninio parko lankytojy centru, Rokiskio krasto muziejumi, II ,,Lauros studija®, V3]
., Karo paveldo centras®, Lekéciy bendruomenés motery klubu, Siauliq universitetu, Zarasy, Tel$iy,
Kupiskio, Ukmerges ir kt. miesty turizmo ir informacijos centrais, Pasvalio krasto muziejumi, Saltojo
karo muziejumi, Kedainiy daugiakultiiriu centru, jvairiais menininkais, edukaciniy programy kiiréjais
ir kt.



PanevéZio savivaldybés tarybos sprendimu Centrui deleguota suaugusiyjy neformalaus
Svietimo koordinavimo funkcija, tad 2018 m. didelis démesys skirtas suaugusiyjy neformaliajam
Svietimui koordinuoti.

2018 metais Centrui islaikyti buvo skirta 110 600 Eur. steigéjo léy. Visas finansavimas
gautas. Surinkta daugiau nei planuota jstaigos pajamy: planuota 12 000 Eur., surinkta 12 446,40 Eur.
Samata virSyta 446,4 Eur.

IL JSTAIGOS VEIKLAI ITAKOS TUREJUSIU VEIKSNIU APZVALGA

Centro veikla organizuojama vadovaujantis PanevéZio §vietimo centro 2018 -2020 mety
strateginiu planu, Centro veiklos metiniu planu. Centro veiklos planai ir programos sudaromos
vadovaujantis ,,Lietuvos paZangos strategija 2030%, Svietimo jstatymu, ES $vietimo dokumentais
Svietimo ir mokslo ministerijos strateginiais dokumentais, Panevézio miesto 2014-2020 m. plétros
strateginiu planu.

2018 m. Centre jsteigta 7,75 pareigybés: 1 direktoriaus, 4,5 etato metodininko, 1
administratoriaus - sekretoriaus, 0,5 valytojo, 0,5 vyr. buhalterio, 0,25 kompiuteriniy tinkly
specialisto. Centre dirba 10 darbuotojy. Centro stiprybé — aukita darbuotojy kvalifikacija: visi
darbuotojai turi aukstajj iSsilavinima (du i% jy yra baige edukologijos magistrines studijas, keturiems
darbuotojams suteiktas mokytojo metodininko, dviems darbuotojams mokytojo eksperto vardas).

2018 m. Centro pagrindinis finansavimo Saltinis buvo projektinés lésos, léSos is

savivaldybés biudZeto, specialiosios 1é30s.
IIL. ISTAIGOS VYKDYTA VEIKLA IR PASIEKTI REZULTATAI

2018 metais Centras jgyvendino $iuos tiksla ir uzdavinius:

Tikslas/Uzdaviniai 2018 m. 2018 m. planuotas 2018 m. Centro pasiektas
numatyta veikla rezultatas rezultatas

Skatinti Svietimo darbuotojus ir Kitus suaugusiuosius aktyviai dalyvauti Svietimo kaitoje,

sudaryti sglygas nuolatiniam mokymuisi, §vietiamajai veiklai, profesiniam tobuléjimui.

Tenkinti Organizuoti Igyvendinta.
suaugusiyjy ir pedagogy, mokykly | Ne maziau kaip 90 Sukurtos 165 kvalifikacijos
§vietimo vadovy ir mokykly proc. jvykdytas tobulinimo programos
bendruomeniq. bend.ruom.e.niu( pedagogy ir mokyqu mokykly bendruomenéms ir
nariy (mokytojy, | kvalifikacijos bendruomeniy

o .. . . pedagogams.
nepedagoginiy tobulinimo renginius, | mokymy poreikis
darbuotojy, tévy) | skirtus profesijos




profesinio
tobuléjimo ir/ar
saviSvietos
poreikius,
padedant jgyti
ir/ar ugdyti
bendrasias ir
profesines
kompetencijas.

kompetencijoms
atnaujinti ir pagilinti

Inicijuoti ir jgyvendinti 191
kvalifikacijos tobulinimo
renginiai (paskaitos,
seminarai, kursai,
konferencijos, edukacinés
kelionés) pedagogams,
pagalbos mokiniui
specialistams, vadovams.
53 proc. renginiy
organizuoti pagal konkre¢iai
mokyklai parengta
kvalifikacijos tobulinimo
programa. I§tirtas
kvalifikacijos tobulinimo
poreikis, atlikta analizé. Su
kiekviena ugdymo jstaiga
aptartas bendruomenés
kvalifikacijos tobulinimo
poreikis ir parengtos
bendruomeniy kvalifikacijos
tobulinimo programos.

Inicijuoti ir diegti
veiksmingesnes
kvalifikacijos
tobulinimo formas

Padidéjusi mokymy
formy jvairové ,

15 proc. padidéjes 13 —
tos klasés pamoky
skaiéius.

Igyvendinta.

2018 metais padidéjo
edukaciniy renginiy formy
jvairove. Vyko diskusijos,
atviros veiklos, knygy
pristatymai, kiirybinés
dirbtuvés. klasés pamoky
skaiCius. Atliepiant
Panevézio miesto pedagogy
ir mokykly bendruomeniy
kvalifikacijos tobulinimo
prioriteta ,,Aktyvus mokiniy
mokymasis ir i$mokimas
pamokoje* bei nacionalinio
2017-2019 mety
kvalifikacijos tobulinimo
prioriteta ,,Individuali
mokinio paZzanga:
paZinimas, steb&jimas,
vertinimas, skatinimas*
inicijuotos ir surengtos 42
pamokos 13 klasei, 51 atvira
veikla, 15 aktyviy veikly
(workshop‘y) su uZsienio
pedagogais.

Bendradarbiauti su
leidyklomis ir
organizuoti

leidykly naujausios
edukacinés literatiiros

Ivykdyta ne maziau ,
kaip 4 naujausios
edukacinés literatiiros
pristatymai

Igyvendinta.

Naujausig literatiirg pristaté
leidyklos ,,TEV®, ,,Baltos
lankos®, ,,Briedis®,

., Vyturys®. Didelis démesys




, Svietimo inovacijy

skirtas naujy lietuviy kalbos

pristatymus ir literatiiros, pradiniy
klasiy, matematikos,
geografijos vadovéliy
analizei.

Orgamz}lqu Sucraanizion Igyvend.mta.' Y1§us metus

suaugusiyjy : 2 . s vykdomi testiniai angly (3

neformaliojo ligalaikial. kalby, rupes, vokieciy (1 grupés)

. informacinio SPARES, S e

Svietimo renginius,

ratingumo mokymai

pranciizy (1 grupe), lenky (1

skirtus benfl_nyq ivaltiontsksiuanis grupe) kal_l?q, 1nformaf:1n1q
kompetencijy ; technologijy mokymai.
A grupéms
atnaujinimui
Igyvendinta.

Tirti kuruojamy
veiklos sriciy
kvalifikacijos
tobulinimo poreikius
ir apibendrinti
duomenis

Istirtas kuruojamy
veiklos sri¢iy
kvalifikacijos
tobulinimo poreikis ir
atlikta veiklos analizé

Kartu su mokslininkais
atliktas pedagogy bendryjy
kompetencijy tyrimas
Bendradarbiaujant su
mokykly vadovy
pavaduotojais ugdymui
i8analizuotas kiekvienos
mokyklos bendruomenés
kvalifikacijos tobulinimo
poreikis, parengtos
programos. Veiklos analizés
rezultatai pristatyti mokykly
vadovams, metodiniy

bireliy pirmininkams.
Parengti ugdymo Parengti visy igyvendinta,
o : : Kartu su mokykly
istaigy bendruomeniy | bendrojo ugdymo P .
: & s ; pavaduotojais ugdymui
kvalifikacijos Jstaigy bendruomeniy el HEEs
tobulinimo metinius | kvalifikacijos parsHg! yat

planus

tobulinimo planai

bendruomeniy kvalifikacijos
tobulinimo planai.

Rengti ir akredituoti

Parengtos ir

Igyvendinta. Parengta ir

kvalifikacijos akredituotos 30 naujy | akredituota 31 kvalifikacijos
tobulinimo kvalifikacijos tobulinimo programa.
programas tobulinimo programy
Igyvendinta.
Athktl parengty ir Atlikta pirma karts www.sex‘m‘[?hu.s.lt ‘
jgyvendinty kdomu institucinio elektroninéje sistemoje
kvalifikacijos YaSPanE SR mokymy dalyviai teikia
.. lygio kvalifikacijos iz s g
tobulinimo programy . i griZztamajj rysj apie
4 ; . tobulinimo programy ;
kiekybine/kokybine : g . . | mokymy kokybe ir
: igyvendinimo analizé . .. .
analize galimybes ji panaudoti
pedagoginéje veikloje.
Jgyvendinta i§ dalies.

Tirti ir analizuoti
kvalifikacijos
tobulinimo renginiy
kokybeg

Atlikta daugiau nei 30
proc. institucinio lygio
kvalifikacijos
tobulinimo renginiy
analizé

Parengtas ir naudojamas
klausimynas mokymy
kokybei analizuoti.
Mokykly pavaduotojai
stebgjo kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose




dalyvavusiy pedagogy
pamokas/veiklas, taciau
gilesnis aptarimas nebuvo
organizuotas.

Bendradarbiaujant su
pavaduotojais,
atsakingais uz
kvalifikacijos
tobulinima, stebéti
bei analizuoti

Igyvendinta.

Susitarta su pavaduotojais
ugdymui stebéti ir analizuoti
13-tos klasés pamokas.
Stebétos ir aptartos 42
pamokos 13 klasei.

.y Stebéta ir
testiniuose o .

. s iSanalizuota 20
kvalifikacijos o T e E—
tobulinimo p U
renginiuose
dalyvavusiy
pedagogu
pamokas/veiklas.

ISgryninti NMVA Igyvendinta.

Atlikti iorés vertinty PanevéZio Rezultatai iSanalizuoti ir
vertinimo ataskaity miesto mokykly pristatyti pedagogams,

analize.

stiprieji ir tobulinti
veiklos aspektai (+10,
5]

mokykly vadovams.

Atlikti standartizuoty
testy analize

ISgrynintos Panevézio
miesto problemiskos
sritys

Igyvendinta.
Standartizuoty testy analize
pristatyta mokykly
vadovams, metodiniy
biireliy pirmininkams,
PanevéZio savivaldybés
tarybos $vietimo komitetui.

Skatinti Svietimo
darbuotoju ir kity
suaugusiyjy
iniciatyvas,
profesinés,
kiirybinés,
socialines,
visuomenings,
kultiirinés,
pilietinés patirties
sklaida.

Inicijuoti metodiniy
bireliy pasitarimus

Vykdoma Panevézio
miesto metodiniy
biireliy veikla

Igyvendinta.

Surengti 51 atvira veikla, 15
aktyviy veikly
(workshop‘y) su uzsienio
pedagogais.

— s Igyvendinta.
% | it om0 | s raparcs 2
P Lead | p 4 atviros pamokos.
Igyvendinta.
Koordinuojant Panevézio
Vykdyti Panevézio : p e.d'fi_gog};_metodmc.;. s
¢ . Suorganizuota 30 inicijuoti ir surengti 256
miesto mokytojy : o o i ;
: e geroslos patirties jvairaus formato gerosios
gerosios patirties ;s o i -
sKlaidy renginiy patirties renginiai
(pasitarimai, diskusijos,
kiirybinés dirbtuvés,
viktorinos, parodos).
Organizuoti parodas Igyvendinta.

kultirine, edukacine
tematika

Surengtos ne maziau
kaip 10 parody




Suorganizuota 22 parodos
kultiirine, edukacine
tematika.

Kuruoti Treéiojo
amZiaus universiteto
Panevézio fakulteto
veiklg

Bent 30 proc. didesnis
TAU PF klausytojy
skaicius

Igyvendinta.

Zenkliai (53 proc.) padidéjo
Tre¢iojo amZiaus
universiteto PanevéZio
fakulteto registruoty
klausytojy skai¢ius. 2017 —
2018 m. m. — 250 dalyviy,
2018 — 2019 m. m. - 470

dalyviy.

Aktyvinti ir plétoti
Panevézio

Svietimo

institucijy
bendradarbiavimg
ir socialine
partneryste.

Koordinuoti
neformaliojo
Svietimo
koordinacinés grupés
veiklg

Surengti ne maziau,
kaip 8 koordinacinés
grupés susitikimai.

Igyvendinta.

Vyko 9 susitikimai, kuriy
metu buvo analizuoti
PanevéZio suaugusiyjy
mokymo poreikiai,
organizuoti renginiai,
aptartos projekty idéjos,
parengtas ir jgyvendintas
»Paneveézio suaugusiyjy
neformaliojo §vietimo
planas 2017-2018 metams*.

Inicijuoti bendrus
Svietéjiskus renginius
su socialiniais
partneriais

Suorganizuoti ne
matziau, kaip 10
renginiy miesto
bendruomenei

Igyvendinta.

Kartu su partneriais
(Tre¢iojo amziaus
universiteto Panevézio
fakultetu, Panevézio
savivaldybés viesaja
biblioteka, PanevéZio
visuomenés sveikatos biuru)
inicijuoti/surengti 233
Svietéjiski renginiai.
Renginiai vie§inami TAU
Facebook paskyroje,
Panevézio miesto
savivaldybés puslapyje,
PSC internetiniame

puslapyje.

Padéti parengti
projekty paraiskas
socialiniams
parteriams

Parengta bent 1
projekto paraiska
kartu su socialiniais
parteriais

Igyvendinta.
Kartu su socialiniais
partneriais parengtos ir
laimétos projekty paraiskos:
e, Seimos ménuo —
dZiaugsmas biiti
kartu®
e Veikiame kartu
:bendradarbiaujame,




mokomeés ,
siekiame*

e  Noriu buti

matomas:
bendradarbiaujame
ir mokomes*

e _ Sociokultiirinés

veiklos ir savitarpio
pagalbos klubas
wSau ir
bendruomenei",

e _Sauir

bendruomenei”,

e _ Noriu biti

matomas:
bendraujame ir
mokomeés* .

e ,Take action today

to stop the Bullying!
Build bridges
between Peers*
("Imkimes veiksmy
Siandien, kad
sustabdytume
patycias! Sukurkime
tiltus tarp
bendraamziy*)

Istaigos vykdytos programos, projektai

Eil. | Projekto Projekto nauda Projekto statusas

Nr. | pavadinimas,
igyvendinimo
terminas

L »Seimos ménuo — Projekto metu per jvairias organizuotas Ivykdytas.
dziaugsmas biiti veiklas pavyko suburti $eimas, atkreipti Centras projekto
kartu* démesj j Seimos dvasines vertybes bei pareiskéjas ir

sveikg gyvenimo biidg. vykdytojas.

2. »Noriu biiti Projekto metu buvo sustiprintos ir Ivykdytas.
matomas: atnaujintos PanevéZio miesto vietos Centras projekto
bendraugaim L bendruomeniy nariy bendradarbiavimo, pareiskejas ir
mokomés veikly bendrakiros, vieSosios vykdytojas.

komunikacijos, projekty rengimo
gebéjimai.




3. ,»Sociokultlirinés Projektais siekiama sutelkti PanevéZio Ivykdytas.
veiklos ir savitarpio | miesto senjorus bendroms veikloms, Centras projekto
pagalbos klubas ugdyti vyresnio amZiaus Zmoniy verslumo pareiskéjas ir
LSau ir e e e vykdytojas.
bendruomenei", ggucvl.zm.s, skatertl ir pvlf:totl savanor.ystf;.

Mazinti vyresnio amzZiaus gyventojy

4. _Sau ir socialine atskirt].
bendruomenei”,

3, ., T'ake action today Projekto tikslas — analizuoti paty€iy Vykdomas. Centras
to stop the Bullying! | apraiskas ir jy keliamas problemas projekto partneris ir
Build bridges skirtingose kultiirose/ skirtingose Zalyse, | YYkdytojas.
betwe.en P eer§“ dalytis gergja patirtimi bei ieskoti naujy
("Imkimés veiksmuy ) .. - iRt
Siandien, kad sprendimy mazinant paty¢ias; gilinti
sustabdytume profesines ir bendrgsias mokytojy
paty¢ias! Sukurkime | kompetencijas, mokiniy bendrasias
tiltus tarp kompetencijas siekiant sukurti saugia,
bendraamZiy*) teigiamg atmosfera mokyklose,

bendruomenése; skatinti ir plétoti
tarpkultiirinj vaiky ir jaunimo bendravimg
bei bendradarbiavima, stiprinti uZsienio
kalby jgtdzius.
SprendZiant paty¢iy problemas, labai
svarbus visy institucijy, bendruomeniuy,
socialiniy partneriy bendradarbiavimas,
todel projekte numatomi susitikimai su
vietos savivaldos institucijy, §vietimo
politikos formuotojy atstovais.
Projekto dalyvauja mokyklos bei
neformaliojo §vietimo institucijos i§
Ispanijos (projekto koordinatoriai),
Turkijos, Italijos, Cekijos, Portugalijos ir
Lietuvos.

8Patvirtinty asignavimy panaudojimas

Pavadinimas Projektas Patvirtinta Gautas Negautas
(Eur.) samata (Eur.) | finansavimas | finansavimas
(Eur.) (Eur.)

Panevézio $vietimo centro 110 600,00 110 555,75 110 555,75 0,00

aplinkos finansavimas 151

PanevéZio §vietimo centro 193,83 193,83 193,83 0,00

aplinkos finansavimas 1508

(2017 m. likutis)

Pajamos uz teikiamas 12 000,00 12 000,00 12 000,00 0,00

paslaugas (ne VSS) 30




surinktos i§
VSS

IS viso 255 683,69 255 639,44 255 639,44

1. Visos 1é30s buvo gautos ir panaudotos pagal sudarytas samatas.
2. Samatos vykdamos pagal savivaldybeés finansines galimybes. (Centras liko skolingas

uz gruodZio mén. komunalinius patarnavimus : 241,03 Eur.)

IV. ARTIMIAUSIO LAIKOTARPIO JSTAIGOS VEIKLOS PRIORITETINES

KRYPTYS

2019 mety Centro tikslas - skatinti $vietimo darbuotojus ir kitus suaugusiuosius aktyviai
dalyvauti Svietimo kaitoje, sudaryti salygas nuolatiniam mokymuisi, SvieCiamajai veiklai,
profesiniam tobuléjimui.

Numatomos veiklos sritys: informaciniy duomeny aplinky (internetas, edukacinis bankas
ir kt.) palaikymas ir tobulinimas, interakcijos aplinky palaikymas ir tobulinimas (seminarai, paskaitos
ir kt.), konsultavimas, veiklos tobulinimo tyrimas, projektiné veikla, metodinés veiklos
koordinavimas ir kuravimas, Centro veiklos vertinimas ir jsivertinimas, suaugusiyjy neformalaus
Svietimo koordinavimas.

2019 metais planuojama:

tenkinti suaugusiyjy ir $vietimo bendruomeniy nariy (mokytojy, nepedagoginiy darbuotojy,
tévy) profesinio tobuléjimo ir (ar) saviSvietos poreikius, padedant jgyti ir (ar) ugdyti bendrasias ir

profesines kompetencijas;

teikti  kvalifikacijos tobulinimo, metoding ir kita pagalba pedagoginiams

darbuotojams ir mokykloms;

e skatinti Svietimo darbuotojy ir kity suaugusiyjy iniciatyvas, profesinés, kiirybinés,
socialinés, visuomeninés, kultiirings, pilietinés patirties sklaida;

* sistemiSkai plésti vaiky ir suaugusiyjy STEAM - gamtos moksly, technologijy,

inZinerijos, matematikos, robotikos, mechatronikos, meny bei dizaino - srities Zinias,

stiprinti gebéjimus ir jglidZius bei suteikti papildomy kompetenciju;

e uztikrinti sveika ir saugia ugdymo (si) aplinka.

Direktore Asta Maléiauskiené



Pajamos uZ teikiamas
paslaugas (ne VSS) 302

902,42

902,42

902,42

0,00

Specialiosios pedagogikos ir
psichologijos centras
projektas pagal sutartj Nr.
09.2.2-ESFA-V-729-03-001

15 200,00

15 200,00

15 200,00

Svietimo ir mokslo
ministerijos Svietimo
aprlipinimo centras
,projektas pagal sutartj Nr.
09.2.1-ESFA-V-726-01-
0001. ,, Inovacijos vaiky
darzelyje*

25 246,00

25 246,00

25 246,00

ESF investicijy veiksmy
programos 8 prioriteto ,,
Socialinés jtraukties
didinimas ir kova su skurdu
ESFA projektas Nr. 08.6.1.-
ESFA-V-911-06-0001,
priemonés™ Vietos plétros
strategijy igyvendinimas.

6 000,00

6 000,00

6 000,00

0,00

Panevézio miesto
savivaldybés Visuomeneés
rémimo specialioji programa
..Seimos ménuo*

5 500,00

5500,00

5 500,00

0,00

Neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo testiniai mokymai
Projektas ,,Noriu biiti
matomas:
bendradarbiaujame ir
mokomés*

1 700,00

1 700,00

1 700,00

0,00

VMI parama 2%

25,06

25,06

25,06

0,00

ERASMUS PROYECT
2018-KAS 201-SPAIN

3730

3 730,00

3 730,00

IS viso

181 097,31

181053,06

181053,06

0,00

Kitos biudZetinés jstaigos pajamos (VSS)

Pavadinimas

Projektas
(Eur.)

Patvirtinta
samata (Eur.)

Surinktos
1éSos (Eur.)

Pastabos

Panevézio Svietimo centro
aplinkos finansavimas

74586,38

74586,38

74586,38

Pajamos uz
kvalifikacijos
kelimo
paslaugas,




