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PANEVĖŽIO ŠVIETIMO CENTRO 

2023 METŲ VEIKLOS PLANO VYKDYMO ATASKAITA 
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Pavadinimas 

Tikslo, uždavinio, priemonės, papriemonės, 

rezultato (produkto) vertinimo kriterijaus 

Informacija apie 

pasiektus rezultatus 

Paaiškinimai 

dėl 

nukrypimų 

Pavadinimas 
Mato 

vnt. 

2023 
metų 

planuota 
reikšmė, 

rezultatas 

2023  

metų 

faktinė 

reikšmė, 

rezultat

as 

01 Bendruomenių tinklaveika.  

Bendruomenių telkimas. 
 

Bendrų 

švietėjiškų 

renginių su 

socialiniais 

partneriais 

skaičius 

Vnt.  3 4 Viršyta 

 

 

01 01 Aktyvinti ir plėtoti Panevėžio 

švietimo institucijų 

bendradarbiavimą ir socialinę 

partnerystę. 

 Į veiklas  įtrauktų 

naujų 

bendruomenių / 

Vnt.  5 5 Pasiekta.  

Į veiklas įtrauktos 

organizacijos: 

 



institucijų 

skaičius  

VŠĮ „Septynios 

akimirkos“, Pensininkų 

bendrija „Panevėžio 

Bočiai“ Panevėžio 

skyrius, Maltos ordino 

pagalbos tarnyba 

Panevėžio skyrius,  

Panevėžio autizmo 

asociacijos „Lietaus 

vaikai“, Lietuvos 

raudonasis kryžius 

Panevėžio skyrius. 

01 01 01 Neformaliojo 

suaugusiųjų švietimo 

teikėjų veiklų 

koordinavimas 

 Renginių skaičius Vnt.  9 10 Viršyta 

 

 

01 Neformaliojo suaugusiųjų 

švietimo koordinacinės 

grupės pasitarimų 

organizavimas 

 

 

Neformaliojo 

suaugusiųjų 

švietimo 

koordinacinės 

grupės pasitarimų 

skaičius 

Vnt.  6 7  Viršyta 

 

Suorganizuoti 

7 

Neformaliojo 

suaugusiųjų 

švietimo 

koordinacinės 

grupės 

pasitarimai. 

 



02 Bendrų švietėjiškų 

renginių su socialiniais 

partneriais organizavimas 

Renginių skaičius Vnt.  3 4 Viršyta 

 

 

Surengti 4 

bendri 

renginiai:  

„Profesinių ir 

darbinių 

kompetencijų 

ugdymas“, 

„Senjore, būk 

pilietiškas, 

nustok dejuoti, 

pradėk veikti“, 

„Lietuvos 

administracini

ų ginčų 

komisijos 

raida ir 

perspektyvos“, 

VII 

konferencija„ 

Iškilios 

Panevėžio 

krašto 

moterys“. 

 

03 Panevėžio suaugusiųjų 

neformaliojo švietimo ir 

tęstinio mokymosi 2022–

2024 m. plano 

įgyvendinimo analizė, 

Atlikta ir 

pristatyta 2022 m. 

veiklos analizė  

Vnt.  1 1 Pasiekta  



2022 m. rezultatų 

pristatymas Neformaliojo 

suaugusiųjų švietimo 

koordinacinei grupei. 

01 01 02 Projektų, skirtų 

Panevėžio 

bendruomenėms, 

pedagogams, rengimas ir 

įgyvendinimas 

 Parengtų ir 

pateiktų projektų 

paraiškų skaičius 

 6 6 Pasiekta  

01 Projektų įgyvendinimas Įgyvendinamų 

projektų skaičius 

Vnt.  6 13 Viršyta 

 Parengti ir 

vykdomi  

projektai:  

Erasmus+ 

„Iššūkis – 

edukatorių 

skaitmeninių 

naujovių 

valdymas“; 

Erasmus+ 

„Demokratija 

Visiems“, 

„Stabdykime 

smurto 

apraiškas“, 

Profesionalum

o link“ 

(Towards 

professionalis



m“), „Cultural 

heritage- 

inspired 

lifelong 

learning “ 

Nacionalinis 

projektas 

„Neformaliojo 

vaikų švietimo 

paslaugų 

plėtra“ 

Nacionalinis 

projektas 

„Karjeros 

specialistų 

tinklo 

vystymas“ ir 

pan. 

 

 

02 Projektų paraiškų rengimas  Parengtų paraiškų 

skaičius  

Vnt.  6 

 

 

 

 

 

6 Pasiekta. 

Parengtos  projektų 

paraiškos: 

„Veikime kartu“, 

„Interreg Pabaltijos 

šalių 

bendradarbiavimo per 

sieną“ projektas ; 

 



 

 

 

„Sustainable Futures 

for the EU and 

Ukraine: Adult 

Education 

Methodology Co-

creation with 

Ukrainian Staff 

Fleeing the War” ir kt. 

Erasmus+ 

„Demokratija 

Visiems”, 

„Stabdykime smurto 

apraiškas”. 

01 01 03 Bendruomenių, pavienių 

asmenų konsultavimas 

projektų rengimo ir 

įgyvendinimo temomis 

 Konsultuotų 

socialinių 

partnerių skaičius 

 

Vnt.  8 13 Viršyta  

01 Socialinių partnerių,  

rengiančių projektų 

paraiškas, konsultavimas   

Konsultuotų 

socialinių 

partnerių skaičius 

Vnt. 8 

 

 

 

 

8 Pasiekta ir viršyta.   Panevėžio 

Bočiai 

„Senjorų 

autorinės 

dainos“, 

Panevėžio 

TAU 

„Mokausi visą 

gyvenimą“ 

(VI  

mokymosi 

metai), „Švari 

02 Bendrų projektų su 

socialiniais partneriais  

rengimas  

Parengtų projektų 

paraiškų skaičius 

 

Vnt. 3 

 

5 



 

 

 

 

 

 

aplinka gera 

savijauta“, „ 

Ieškantys 

žinių ir 

bendrystės“. 

„ERASMUS 

+“ projektas 

„Mes vis dar 

mokomės ir 

dalinamės“ ir 

pan.). 

Panevėžio 

TAU suteikta 

„Erasmus“ 

akreditacija  

Akreditacija 

suteikiama 

visam 

programos 

etapui (2022–

2027 m.). 

 

01 01 04 Suaugusiųjų švietimo savaitės 

Panevėžyje organizavimas 

Dalyvių  skaičius 

 

Vnt.  151 186 Viršyta  

01 Suaugusiųjų švietimo 

savaitės renginių 

organizavimas  

Dalyvių  skaičius 

 

Vnt. 150 183 Viršyta 

 

Suorganizuota 

14 renginių, 

kuriuose 



dalyvavo  183 

dalyviai. 

02 

 

Straipsnių EPALE 

portalui  

www.epale.ec.europ

a.eu  

rengimas  

Straipsnių 

skaičius  

 

 

 

 

Vnt. 1 3 

 

 

 

 

Viršyta Parengti ir 

paviešinti 

straipsniai 

www.eale.ec.e

uropa.eu 

 

01 01 05 Veiklų viešinimas Straipsnių / 

žinučių skaičius 

Vnt.  51 96 Viršyta  

01 Veiklų viešinimas Centro 

interneto  puslapyje  

www.paneveziosc.lt   

Straipsnių / 

žinučių skaičius 

Vnt. 

 

11 54   Viršyta  

 

Parengta ir 

paviešinta 

interneto  

puslapyje  

www.panevezi

osc.lt. 

www.panevez

ys.lt 

 

02 Centro veiklos viešinimas  

socialiniuose tinkluose (FB 

Panevėžio švietimo 

centras, FB RoboLabas, 

FB STEAM Panevėžys, 

Straipsnių / 

žinučių skaičius 

Vnt. 

 

40 42 Viršyta   

http://www.epale.ec.europa.eu/
http://www.epale.ec.europa.eu/
http://www.eale.ec.europa.eu/
http://www.eale.ec.europa.eu/
http://www.paneveziosc.lt/
http://www.paneveziosc.lt/
http://www.paneveziosc.lt/
http://www.panevezys.lt/
http://www.panevezys.lt/


FB Panevėžio trečiojo 

amžiaus universitetas)  

01 02 Skatinti pedagogų ir kitų suaugusiųjų ir / ar 

vaikų iniciatyvas, profesinės, kūrybinės, 

socialinės, visuomeninės, kultūrinės, 

pilietinės, verslumo patirties sklaidą. 

Renginių skaičius Vnt.  43 56 Viršyta 

 

 

01 02 01 Edukacinių parodų, konkursų, viktorinų 

ir pan. organizavimas  

Renginių skaičius Vnt.  43 56  Viršyta  

01 Edukacinių  parodų  

organizavimas  

Parodų skaičius  Vnt.  20 28 Viršyta 

 

Surengtos 

parodos (pvz.   

„Baltų deivės 

ir dievai“,  „ 

Aš – mažasis 

lietuvaitis“, 

„Šviesa 

pikselių 

pasaulyje“ ir 

pan). Parodos 

eksponuotos 

Panevėžio 

švietimo 

centre, E. 

Mezginaitės 

viešoji 

biblioteka 

mobilografijos 

paroda 

„Pažinkime 



Panevėžį“, 

„Vandens 

virsmai“, 

Panevėžio 

Alfonso  

Lipniūno 

progimnazijoj

e ir pan. 

 



02 Konkursų, viktorinų, 

kūrybinių dirbtuvių ir pan. 

renginių organizavimas  

Renginių skaičius  Vnt.  16 21  Viršyta 

    

Surengti 

renginiai (pvz.  

Protmūšis   

„Atgal į 

gamtą“,  

stovykla  

„JUDĖK, 

PAŽINK, 

(S)VEIK“, 

istorijos 

viktorina 

„Laisvės 

keliu“, 

simpoziumas 

,,Istorinio ir 

kultūrinio 

tarpvalstybinio 

paveldo 

populiarinimas 

pasitelkiant 

muziejų 

naujoves“ ir 

pan.).   

03 TAU PF menų fakulteto 

studentų darbų parodų 

organizavimas 

Parodų skaičius Vnt. 13 15  Viršyta 

 

Surengtos 

parodos (pvz. 

tapybos darbų, 

mobilografijos

- „Seno namo 



daiktų 

istorijos“,„Ru

dens paletė“ 

floristikos, 

mandalų, 

papuošalų 

gamybos ir 

pan.). 

01 02 02 Programų / renginių, skirtų Panevėžio ir 

Panevėžio krašto istorijai ir kultūrai 

pažinti, rengimas ir įgyvendinimas 

Renginių skaičius Vnt.  2 2 2  

01 Panevėžio miesto 

bendruomenėms skirtų 

renginių Panevėžio ir 

Panevėžio krašto istorijai ir 

kultūrai pažinti 

įgyvendinimas 

Renginių skaičius Vnt. 2 2 Pasiekta. 

VII konferencija 

„Iškilios Panevėžio 

moterys“, Projektas 

„Atmintis gyva“ 

 

01 02 03 TAU Panevėžio fakultetų veiklų 

koordinavimas 

TAU Panevėžio 

fakulteto dalyvių 

skaičiaus pokytis 

proc.  

 

Proc.  1 1 Pasiekta. 

 

 

01 Kiekvieno mėnesio TAU 

PF veiklos plano rengimas 

ir viešinimas 

Parengti ir 

viešinami veiklos 

planai  

vnt.  9 9 Pasiekta. Renginių 

planas viešinamas 

interneto svetainėse 

 



www.paneveziosc.lt ir 

www.panevezys.lt  

02 TAU PF grupių vadovų 

lyderystės mokymai 

Mokymų skaičius vnt.  3 4 Viršyta 

 

Surengti 

mokymai:  

„Žvelk 

giliau“,  

komandinio 

darbo 

mokymai-

Panevėžio 

kūrybiškumo 

centre 

„Pragiedruliai

“,  „Mes vis 

dar mokomės 

ir dalinamės“, 

„Tarptautinio 

suaugusiųjų 

kompetencijų 

tyrimo PIAAC 

rezultatų 

pritaikymas 

savivaldybių 

įstaigų 

pedagogų 

praktinei 

veiklai“. 

Panevėžio 

trečiojo 

http://www.paneveziosc.lt/
http://www.panevezys.lt/


amžiaus 

universitetą 

lanko 503 

dalyviai. 

 

  

 

02 Mokymasis visą gyvenimą. 

Mokymosi visą gyvenimą idėjos įgyvendinimas. 

Dalyvių, 

teigiamai 

įvertinusių 

renginių kokybę, 

skaičius 

Proc.  85 85 Pasiekta  

02 01 Tenkinti pedagogų, kitų suaugusiųjų ir 

švietimo bendruomenių profesinio tobulėjimo 

ir (ar) savišvietos poreikius, padedant įgyti ir 

(ar) ugdyti bendrąsias ir profesines 

kompetencijas. 

Tęstinių 

profesinio 

tobulėjimo 

programų, 

atliepiančių 

ŠMSM įsakymu 

patvirtintus 

prioritetus, 

skaičius 

 

Vnt.  70 48  Nepasiekta 

 

Parengtos naujos 

48 tęstinės 

programos ir 

įgyvendinamos 

125 ankstesniais   

metais pradėtos 

programos.  

02 01 01 Kvalifikacijos tobulinimo renginių 

poreikio tyrimas 

Tyrime 

dalyvavusių 

pedagogų ir 

mokyklų 

Proc. 90 90 Pasiekta  



bendruomenių 

procentinė 

išraiška 

01 Mokyklų bendruomenių 

kvalifikacijos tobulinimo 

poreikių analizavimas ir 

apibendrinimas  

Mokyklų 

bendruomenių 

kvalifikacijos 

tobulinimo 

poreikių analizių 

ir apibendrinimų 

skaičius  

Proc.  90 90 Pasiekta. 

Išanalizuoti 

poreikiai, parengtos  

bendruomenių 

lūkesčius 

atliepiančios 

profesinio 

tobulėjimo 

programos.  

 

02 Suaugusiųjų mokymosi 

poreikių apklausa ir 

apibendrinimas 

Atlikta apklausa 

ir apibendrinimas 

Vnt.  1 1 Pasiekta  

03 Tęstinių renginių 

grįžtamojo ryšio analizė  

Analizuotų 

renginių skaičius  

Proc.  30  30 Pasiekta. 

Siekiant užtikrinti 

renginių kokybę, e. 

platformoje 

www.semiplius.lt 

analizuojama 

renginių kokybė. 

Anketinių apklausų 

duomenimis 98,71  

proc. apklausoje 

dalyvavusių 

respondentų 

 

04 Trumpalaikių renginių 

grįžtamojo ryšio analizė 

 

Analizuotų 

renginių skaičius  

Proc.  30   30  

http://www.semiplius.lt/


renginių kokybę 

įvertino „gerai“ 

arba „labai gerai“.  

02 01 02 Kvalifikacijos tobulinimo prioriteto 

„STEAM ugdymas“ įgyvendinimas 

Parengtų ir 

įgyvendintų 

programų 

procentinė 

išraiška 

Proc. 17 17 Pasiekta  

01 Tęstinių programų  

STEAM ugdymo, 

patirtinio mokymosi  

tematika rengimas ir 

įgyvendinimas  

Parengtų ir 

įgyvendintų 

programų 

procentinė 

išraiška   

Proc.  17 17 Pasiekta.  

Parengtos tęstinės 

programos STEAM 

ugdymo, patirtinio 

mokymosi tematika 

(pvz. ,,STEAM 

ugdymo modelio 

pritaikymo 

galimybės 

darželyje“, 

,,STEAM ugdymas 

neformaliajame 

švietime“, 

,,Šiuolaikinis 

mokymas(is): 

tikroviškai, 

patraukliai, 

integraliai ir 

motyvuojančiai“, 

,,Profesinis 

orientavimas 

 



STEAM srities 

kompetencijų 

plėtojimo 

kontekste“ ir pan.). 

 

02 Renginių   STEAM 

ugdymo, patirtinio 

mokymosi tematika 

pedagogams 

organizavimas  

Renginių skaičius  Vnt.  50 56 Viršyta 

 

Suorganizuoti 56 

renginiai STEAM 

ugdymo tematika 

(pvz., susitikimai, 

diskusijos, 

konferencijos ir 

pan). 

 

03 Iniciatyvos „Pamokos 

matuojasi Panevėžio 

įmones“ įgyvendinimas  

Dalyvių skaičius Vnt.  60 98 Viršyta 

 

Iniciatyvoje 

dalyvavo 12 

komandų iš 11 

mokyklų. 

 

02 01 03 Tęstinių kvalifikacijos tobulinimo 

programų pedagogams ir mokyklų 

bendruomenėms rengimas ir 

įgyvendinimas 

Tęstinių 

profesinio 

tobulėjimo 

programų, 

atliepiančių 

ŠMSM įsakymu 

patvirtintus 

Vnt.  82 91  Viršyta  



prioritetus, 

skaičius 

01 Integruotų veiklų 

„Interaktyvios priemonės 

ikimokykliniame, 

pradiniame ugdyme“ 

ikimokyklinio ugdymo, 

bendrojo ugdymo 

mokyklų pedagogams 

organizavimas. 

Veiklų  skaičius Vnt.  40 40 Pasiekta  

02 Profesinio tobulėjimo 

programų,   skirtų 

pedagoginių darbuotojų 

skaitmeninių 

kompetencijų stiprinimui, 

ugdymo praktikos ir 

didaktikos kompetencijų 

gilinimui, rengimas  

Programų 

skaičius 

Vnt.  30 42  Viršyta Parengta ir / ar 

įgyvendinama  91 

ilgalaikė 

programa, 

atliepianti 

pedagoginių 

darbuotojų  2023–

2025 metų 

prioritetines 

kvalifikacijos 

tobulinimo sritis: 

skaitmeninių 

kompetencijų 

stiprinimo; 

įtraukties principo 

įgyvendinimo; 

pilietinio ugdymo 

03 Profesinio 

tobulėjimo 

programų,   skirtų 

pedagoginių 

darbuotojų 

kompetencijoms, 

reikalingoms 

veiksmingai ugdyti 

skirtingų ugdymosi 

poreikių 

Programų 

skaičius 

 

Vnt.  15 30 Viršyta 

 



turinčius mokinius,     

rengimas 

kompetencijų 

stiprinimo; 

ugdymo praktikos 

ir didaktikos; 

lyderystės 

ugdymui ir 

mokymuisi. 

 

04 Profesinio tobulėjimo 

programų,   reikalingų 

švietimo įstaigos vadovų 

ir mokytojų  

pilietinio ugdymo, 

lyderystės ugdymui 

ir mokymuisi 

kompetencijų 

stiprinimui,  

rengimas 

Programų 

skaičius 

 

Vnt.  32 19 Pasiekta iš dalies  

02 01 04 Kvalifikacijos tobulinimo renginių 

pedagogams, mokyklų vadovams ir 

mokyklų bendruomenėms, skirtų 

atnaujintoms ugdymo turinio 

programoms, įgyvendinimas 

 

Kvalifikacijos 

tobulinimo 

renginių,  skirtų 

atnaujintoms 

ugdymo turinio 

programoms 

įgyvendinti, 

skaičius  

Vnt.  50 73 Viršyta  

01 Kvalifikacijos tobulinimo 

renginių pedagogams, 

skirtų atnaujintoms 

ugdymo turinio 

programoms įgyvendinti, 

organizavimas 

Renginių skaičius 

 

Vnt.  50 73 Viršyta 

 

Suorganizuoti 73 

renginiai, 

parengtos,   

įgyvendintos 36 

tęstinės 

programos 

atnaujinto 

ugdymo turinio 

tematika (pvz., 



„Pasirengimas 

įgyvendinti 

atnaujintą 

ugdymo turinį 

(UTA)”, 

„Atnaujinto 

ugdymo turinio 

įgyvendinimas 

gimnazijoje“, 

„Kompetencijų 

ugdymas dalyku“, 

„Formuojamojo ir 

apibendrinamojo 

vertinimo dermė 

mokinių 

pasiekimams ir 

pažangai 

(atnaujinto 

ugdymo turinio 

kontekstas)“ ir 

pan.). 

 



002 Kvalifikacijos tobulinimo 

renginių pedagogams, 

mokyklų 

bendruomenėms 

įtraukiojo ugdymo 

tematika organizavimas  

 

Renginių skaičius  Vnt.  22 36 Viršyta 

 

 
Parengtos ir 

įgyvendintos  

tęstinės 

programos 

įtraukiojo 

ugdymo  tematika 

(pvz., 

„Šiuolaikinės 

pamokos 

organizavimas 

įtraukiojo 

ugdymo 

sąlygomis: 

teoriniai ir 

praktiniai 

aspektai“, 

„Įtraukiojo 

ugdymo modelio 

analizė Latvijos 

švietimo 

įstaigose“,  

„Universalaus 

dizaino principai 

kuriant 

edukacines 

erdves“, 

„Specialiųjų 

ugdymosi 

poreikių turinčių 

https://www.semiplius.lt/renginio-anketa-lektoriui/nepriskirta/145710773
https://www.semiplius.lt/renginio-anketa-lektoriui/nepriskirta/145710773
https://www.semiplius.lt/renginio-anketa-lektoriui/nepriskirta/145710773
https://www.semiplius.lt/renginio-anketa-lektoriui/nepriskirta/145710773
https://www.semiplius.lt/renginio-anketa-lektoriui/nepriskirta/145710773
https://www.semiplius.lt/renginio-anketa-lektoriui/nepriskirta/145710773
https://www.semiplius.lt/renginio-anketa-lektoriui/nepriskirta/145710773
https://www.semiplius.lt/renginio-anketa-lektoriui/nepriskirta/145710773
https://www.semiplius.lt/renginio-anketa-lektoriui/nepriskirta/145710773


mokinių 

įgalinimas 

ugdymo procese“ 

 ir pan.). 

 

02 02 Teikti kvalifikacijos tobulinimo, metodinę ir 

kitą pagalbą pedagoginiams darbuotojams, 

kitiems suaugusiesiems ir švietimo 

bendruomenėms. 

Renginių skaičius 

 

 

Vnt.  18 65 Viršyta.   

02 02 01 Metodinių būrelių veiklų inicijavimas Metodinių 

būrelių veiklų 

skaičius 

Vnt.  60 65 Viršyta  

01 VBE, 

PUPP, 

NMPP ir 

brandos 

darbų 

rezultatų 

aptarimas  

 Renginių skaičius  Vnt.  15 15 Pasiekta 2023 m. surengti    

65  metodinių 

būrelių 

pasitarimai, 

kuriuose 

analizuoti 

Panevėžio 

mokyklų įvairių 

dalykų egzaminų 

rezultatai, teiktos 

rekomendacijos 

dėl bendrojo 

ugdymo mokyklų 

atnaujinto 

ugdymo turinio 

programų, 

02 Mokytojų 

dalykininkų 

diskusijų dėl 

atnaujinto 

ugdymo turinio 

organizavimas  

 Renginių skaičius 

 

Vnt. 

 

2 44 Viršyta 

03 Priešmokyklini

o ugdymo 

 Renginių skaičius Vnt. 2 6 Viršyta 



mokytojų 

diskusijų dėl 

atnaujintos 

bendrosios 

priešmokyklini

o ugdymo 

programos 

organizavimas  

  susitarta dėl 

atnaujintos 

bendrosios 

priešmokyklinio 

ugdymo turinio 

programos 

diegimo ir kt.   

02 02 02 Panevėžio mokytojų gerosios patirties 

sklaidos renginių vykdymas 

Panevėžio 

mokytojų 

gerosios patirties 

sklaidos renginių 

skaičius  

Vnt.  100 119 Viršyta   

01 Pamokų 13 

klasei 

inicijavimas ir 

vykdymas  

 Pamokų skaičius  Vnt.  37 71 Viršyta Pedagogų 

profesinio 

tobulėjimo 

veiklose 

išskirtinis 

dėmesys teiktas 

pamokai tobulinti. 

Dauguma 

mokytojų 

profesine 

patirtimi dalinosi 

vesdami Pamokas 

13-ai klasei.  

02 Profesinė

s patirties 

konferen

cijų 

rengimas  

 Konferencijų 

skaičius  

Vnt.  20 27 Viršyta 

03 Panevėžio 

mokytojų 

profesinės 

patirties 

sklaidos 

 Renginių skaičius Vnt.  42 21 Pasiekta iš dalies  



renginių 

inicijavimas ir 

vykdymas  

 02 02 03 Programų, skirtų suaugusiųjų kalbų, 

kompiuterinio, finansinio raštingumo, 

sveikos gyvensenos gebėjimams 

gilinti, rengimas ir įgyvendinimas 

Parengtų ir 

įgyvendintų 

programų 

skaičius 

Vnt.  29 35 Viršyta  

01 Tęstinių programų, skirtų  

suaugusiųjų kalbų, 

kompiuterinio, finansinio 

raštingumo, sveikos 

gyvensenos gebėjimams 

gilinti, rengimas ir 

įgyvendinimas 

  

Parengtų  ir 

įgyvendintų 

programų 

skaičius 

 

Vnt.  9 20  

 

 

Viršyta  

 

Suorganizuoti 

renginiai (pvz.,  

„Civilinė sauga. 

Ekstremalios 

situacijos ir jų 

valdymas.“, 

„Profesinių ir 

darbinių 

kompetencijų 

ugdymas“, 

„Kultūros paveldo 

įkvėpti mokysis 

visa gyvenimą“  ir 

pan.), 

suorganizuota 11 

ilgalaikių 

programų 

Ukrainos 

piliečiams    

lietuvių kalbos 

mokymui. 



 

02 Programų, skirtų 

pedagoginių darbuotojų 

užsienio kalbų, 

kompiuterinio, finansinio 

raštingumo, sveikos 

gyvensenos gebėjimams 

gilinti, rengimas ir 

įgyvendinimas 

Parengtų  ir 

įgyvendintų 

programų 

skaičius 

 

Vnt.  20 21 Viršyta Įgyvendinta 21  

tęstinės (ilgesnė 

nei 40 val.) 

programa (pvz., 

„Finansų 

valdymas 

biudžetinėje 

įstaigoje“ ir pan.). 

02 02 04 Edukacinio patirties banko kaupimas 

ir skaida 

Įkeltų darbų 

skaičius 

Vnt.  25 25 Pasiekta  

01 Turtinti edukacinės 

patirties banką 

elektroninėje erdvėje 

Įkeltų darbų 

skaičius  

Vnt.  25 25 Pasiekta 

Darbai talpinami 

elektroninėje 

erdvėje 

www.semiplius.lt, 

svetainėje 

www.robo-labas,lt 

 

 

02 03 Sudaryti sąlygas mokiniams ugdytis karjeros 

kompetencijas, būtinas sėkmingam 

mokymosi krypties, profesijos ir / ar darbinės 

veiklos pasirinkimui, perėjimui iš mokymo 

aplinkos į darbinę aplinką, tolesnei profesinei 

raidai ir mokymuisi visą gyvenimą.  

Mokinių, gavusių 

paslaugas, dalis 

Proc.   80 80 Pasiekta  

http://www.semiplius.lt/


02 03 01 Vykdyti ugdymo karjerai veiklas savęs 

pažinimo ir karjeros galimybių 

temomis 

 

Mokinių, gavusių 

paslaugas, dalis 

Proc. 80 100 Viršyta. Ugdymo karjerai 

veiklose per 

metus bent 

vienoje veikloje 

dalyvavo 100 

proc. mokinių 

 

01 Vesti temines klasės 

valandėles 

Mokinių, gavusių 

paslaugas, dalis 

Proc. 80  80 Pasiekta.  

Įvyko 114 

integruotos 

pamokos ir klasės 

valandėlės ugdymo 

karjerai tema.  

 

 

02 Vesti integruotas ugdymo 

karjerai  pamokas 

 

 

Kiekvienai klasei 

per metus 

pravesta bent 

viena integruota 

ugdymo karjerai 

pamoka 

Proc. 80 80  

02 03 02 Teikti profesines konsultacijas 

(individualias ir grupines) karjeros 

klausimais 5–8 ir 9–12 klasių 

mokiniams, jų tėvams / globėjams 

Mokinių, gavusių 

paslaugas, dalis 

Proc. 80  80 Pasiekta.  

01 5–12 kl. mokinių 

ugdymo karjerai plano  

pildymas / tobulinimas  

Mokinių, gavusių 

paslaugas, dalis 

Proc. 80  80 Pasiekta.  

Per metus pravesta 

20 grupinių 

konsultacijų. 107 

mokiniams 

suteiktos 

individualios 

konsultacijos.  

 

02 Individualus ir grupinis 

konsultavimas, 

testavimas 

Mokinių, gavusių 

paslaugą, dalis 

Proc. 80   80  



Atsižvelgus į 

individualius 

mokinių poreikius, 

karjeros planus 

pildė 8, 10 ir 12  

klasių mokiniai.  

02 03 03 Vykdyti profesinį informavimą ir 

veiklinimą 

Mokinių, gavusių 

paslaugas, dalis 

Proc.  80 80   

01 Surengti renginį karjeros 

ugdymo tematika miesto 

mokyklų 7–8 klasių 

mokiniams 

Renginių skaičius Vnt. 1 1 Pasiekta.  

2023-04-25 vyko 

7–8 klasių mokinių 

ugdymo karjerai 

konkursas „Pažink 

profesijų pasaulį“ 

Panevėžio 

Kazimiero 

Paltaroko 

gimnazijoje. 

 

02 Organizuoti karjeros 

dienas priskirtose 

mokyklose  

Renginių skaičius Vnt.  9 9 Pasiekta  

03 Organizuoti pažintinius, 

patyriminius vizitus / 

susitikimus su įmonių / 

organizacijų atstovais 

Renginių skaičius Vnt.  9 96 Pasiekta ir viršyta. 

Iš viso 

suorganizuota 96 

pažintiniai vizitai / 

susitikimai su 

įmonių / 

 



organizacijų 

atstovais. 

04 Pagal individualius 

priskirtų mokyklų 

poreikius 8–12 kl. 

mokiniams  

organizuoti pažintinius 

vizitus / susitikimus su 

gimnazijų, profesinių 

mokyklų, kolegijų ir 

universitetų atstovais  

Mokinių, gavusių 

paslaugas, dalis 

Proc.  80 80 Pasiekta. 

Suorganizuota 27 

išvykų / susitikimų 

8-12 kl. mokiniams 

su profesinių 

mokyklų, kolegijų 

ir universitetų 

atstovais.   

 

03 STEAM ugdymas(is). 

STEAM ugdymo(si) stiprinimas. 

 

Apklausų 

respondentų, 

teigiamai 

vertinančių 

Padalinių veiklų 

tikslingumą ir 

prieinamumą, 

skaičius 

Proc.  88 88 Pasiekta  

03 01 Plėtoti  Panevėžio švietimo centro padalinį – 

Panevėžio robotikos centrą ,,RoboLabas“ – 

kaip inovatyvią, šiuolaikinėmis 

technologijomis grįstą, edukacinę, kultūrinę ir 

socialinę ugdymosi aplinką, užtikrinančią 

kokybišką ir efektyvų vaikų neformalųjį 

švietimą, ugdymo paslaugų įvairovę ir 

kokybę. 

Apklausų 

respondentų, 

teigiamai 

vertinančių PRC 

„RoboLabas“ 

veiklų 

tikslingumą ir 

prieinamumą,  

skaičius 

Proc.  88 88 Pasiekta  



03 01 01 Integruotų pamokų, bendradarbiaujant su 

ikimokyklinio ugdymo įstaigomis, 

bendrojo ugdymo mokyklomis, 

organizavimas 

Veiklų skaičius  Vnt.  115 182 Viršyta 

 

 

01 Integruotų veiklų 

ikimokyklinio, pradinio, 

pagrindinio ugdymo įstaigų 

vaikams organizavimas   

Veiklų skaičius  Vnt.  60 127 Viršyta 

 

Panevėžio 

robotikos 

centro 

„RoboLabas“ 

organizuotose 

STEAM 

patyriminėse 

veiklose 

dalyvavo 

789 5–6 m. 

ugdytiniai iš 

20 

skirtingų 

Panevėžio 

ikimokyklinio 

ugdymo 

įstaigų. 

02 Ikimokyklinio ugdymo 

įstaigų mokytojų 

konsultavimas STEAM 

klausimais 

Konsultacijų 

skaičius 

Vnt. 

 

25 25 

03 STEAM patyriminių veiklų 

organizavimas 

ikimokyklinio ugdymo 

įstaigų ugdytiniams 

Veiklų skaičius Vnt. 20 30 

03 01 02 Edukacinių renginių, skirtų PRC 

,,RoboLabas” ir Panevėžio 

ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo 

mokyklų ugdytiniams, organizavimas 

Dalyvių skaičius   Vnt.  2450 2502 Viršyta 

 

 

01 Edukacinės-pažintinės 

programos vaikams ir / ar 

suaugusiems organizavimas 

Dalyvių skaičius Vnt.   2000 

 

2027 Viršyta 

 

 

Suorganizuotos 

174 



02 Robotų varžybų 

organizavimas  

Dalyvių skaičius Vnt.  450 450 edukacinės 

veiklos /127 

LL3 pamokos, 

Kultūros paso 

programose 

dalyvavo 343 

dalyviai 

veiklos, 

suorganizuotos 

7 

varžybos (pvz., 

„AUTOMATO

N 

2023“, 

„Robotų fiesta 

2023“; 

Nacionalinės 

Lietuvos 

jaunųjų 

inžinierių 

čempionatas 

„STEAM 

Team“ 

varžybos, 

robotukas“, 

Respublikinės 

robotikos 

varžybos 

„Robotų 

olimpiada“; 

03 Konkursų, švenčių 

mokiniams 

robotikos tematika 

organizavimas 

Renginių skaičius Vnt.  25 25 



WRO 

tarptautinės 

varžybos ir 

kt.). 

 

03 01 03 Inovatyvaus ugdymo 

stiprinimas 

 Programų 

skaičius  

Vnt.  5 5   

01 Naujų neformaliojo vaikų 

švietimo programų rengimas 

Programų 

skaičius  

Vnt. 5 3 Pasiekta. 

Parengtos naujos 

neformaliojo 

švietimo 

programos, pvz., 

„Mikrovaldiklių 

užkariautojai“; 

„Jaunieji 

robotizatoriai“;  

„Kostiumo dizainas – 

nuo eskizo iki 

podiumo“; 

„Grafinis dizainas ir 

reklama“ ir kt. 

Parengtas ir 

laimėtas projektas 

vasaros poilsiui 

„Priimk iššūkį: 

bendrauk–kurk– 

žaisk!“. 2023 m. 

birželio ir spalio mėn. 

atliktos 

 

02 Ugdytinių ir jų tėvų poreikio 

tyrimo organizavimas 

Apklausų 

skaičius 

Vnt. 2 2  

03 Vasaros stovyklų 

organizavimas 

Stovyklų skaičius Vnt. 2 2  

   04 „Inžinerijos ir dizaino 

jungčių savaitės“ 

organizavimas  

Savaičių skaičius Vnt. 2 2  



tėvų apklausos. 

03 01 04 Inovatyvios neformaliojo vaikų švietimo 

vertinimo sistemos įdiegimas 

Sukurta mokinių 

apdovanojimų, 

baigus programą, 

simbolika  

Vnt.  1 1 Pasiekta  

01 Inovatyvios, mokymosi 

motyvaciją ir ugdymo(si) 

pažangą skatinančios 

vertinimo sistemos 

tobulinimas 

Sukurtas ir su 

bendruomene 

suderintas 

vertinimo 

sistemos aprašas 

Vnt. 0 1 Pasiekta. 

Aprašas patvirtintas 

Centro direktoriaus 

įsakymu. 

 

03 01 05 Mokytojų kompetencijų 

(mokinių pasiekimų ir 

pažangos vertinimo, 

kūrybinio mąstymo,  

inžinerinio ir skaitmeninio 

ugdymo) plėtojimas 

 
Padalinių 

mokytojų, 

dalyvavusių 

mokymuose, 

skaičius  

Proc.  90 91 Viršyta  

01 Centro darbuotojų profesinis 

tobulinimasis 

 

Renginių skaičius Vnt. 3 3 Pasiekta. 

pedagogai vedė 

mokymus: 

,,Interaktyvios 

priemonės pradiniame 

ugdyme“ ; „Inžinerinis 

kūrybiškumas“; 

„Vaizdo produktų ir 

apklausų kūrimo 

įrankiai“ ir kt. 

 

02 Padalinių mokytojų 

profesinės sklaidos renginių 

organizavimas 

Renginių skaičius Vnt. 3 3  



03 01 06 Veiklų viešinimas, sklaida, 

bendradarbiavimas su partneriais 

Renginių skaičius 

 

Vnt.  40 60 Viršyta  

01 Veiklų viešinimas įstaigos 

internetiniuose puslapiuose 

www.robo-labas.lt, 

www.paneveziosc.lt, 

www.panevezys.lt, 

„Facebook“ paskyroje 

Straipsnių, 

žinučių ar pan. 

skaičius 

Vnt. 50 60 Viršyta 

 

 

Užmegzta 

partnerystė su 

Panevėžio 

verslo 

įmonėmis, 

asociacijomis, 

klubais, 

agentūromis 

(pvz., UAB 

„Schmitz 

Cargobull 

Baltic“, 

Lietuvos 

inovacijų 

centras,  

Panevėžio 

dailės galerija, 

Panevėžio 

profesinio 

rengimo 

centras ir kt. 

Organizuotas 

padėkos 

02 Viešinimo renginių  

socialiniams partneriams, 

ugdytinių tėvams, bendrojo 

ugdymo mokyklų vadovams, 

mokytojams rengimas 

Renginių skaičius Vnt. 25 25 

03 Pažintinių edukacinių veiklų  

STEAM tematika  

socialiniams partneriams, 

bendrojo ugdymo mokyklų, 

ikimokyklinio ugdymo 

įstaigų vadovams, 

mokytojams rengimas 

Renginių skaičius Vnt. 15 15 

http://www.robo-labas.lt/
http://www.paneveziosc.lt/
http://www.panevezys.lt/


renginys 

partneriams ir 

kt. 

03 01 07  Įgyvendinamų 

projektų skaičius 

Vnt.  3 3 Pasiekta  

01 Projektų paraiškų rengimas Projektų paraiškų 

skaičius 

Vnt. 3 3 Pasiekta. 

Vykdytas vaikų ir 

jaunimo meno projektas 

„Kelionė laiku: baltų 

zodiako ženklai ir 

STEAM“ 

 

02 Projektų įgyvendinimas Įgyvendinamų 

projektų skaičius 

 

Vnt. 3 3  

03 02 Plėtoti Panevėžio švietimo centro padalinį – 

Panevėžio regioninį STEAM atviros prieigos 

centrą – kaip instituciją, ugdančią mokinius – 

ateities STEAM mokslų sričių tyrėjus, 

inovacijų kūrėjus ir diegėjus  

STEAM veiklų 

skaičius 

Proc.  60 60 Pasiekta 

 

 

03 02 01 Veiklų, numatytų  bendrojo ugdymo 

atnaujintose bendrosiose programose, 

inicijavimas ir įgyvendinimas  

Projektinių, 

laboratorinių 

darbų skaičius 

Vnt.  20 20 Pasiekta 

 

 

01 Gamtos mokslų 

laboratorinių darbų, 

numatytų gamtos mokslų 

dalykų bendrojo ugdymo 

programose, vykdymas  

Laboratorinių 

darbų skaičius  

Vnt. 20 20 Pasiekta.  

Vykdyti tokie 

laboratoriniai darbai, 

kaip „Foto elemento 

tyrimas”, 

„Pipetavimas”, 

 



02 Kūrybinių darbų / užduočių, 

numatytų informacinių 

technologijų, technologijų, 

menų dalykų bendrojo 

ugdymo programose, 

vykdymas  

Kūrybinių darbų 

skaičius 

Vnt.  20 20 „Elektros grandinė”, 

„Trys šviesos diodai“, 

„Pažintis su 

Microvaldikliu. 

Programavimas“; 

„Nurodytos molinės ir 

procentinės 

koncentracijos tirpalo 

ruošimas“; „Vandens 

šildyklės naudingumo 

tyrimas“; „Microbit: 

programavimas ir 

praktinis pritaikymas”, 

„Vandens detektorius“, 

„Nurodytos molinės 

koncentracijos tirpalo 

ruošimas“; „Muilo 

gamyba“ ir kt.  
 

 

03 02 02 Veiklų, plėtojančių 

techninę kūrybą, vykdymas 

su mokiniais  

 

Veiklų skaičius 

Vnt.  4 6 Viršyta 

 

 

01 Sukurtų metodikų 

įveiklinimas / koregavimas 

Įveiklintų 

metodikų skaičius  

Vnt.  2 3 Viršyta 

 

 

Sukurtos 

metodikos 

koreguotos, 

parengta nauja 

metodinė 

medžiaga, 

plėtojanti 

techninę 

   02 Metodinės medžiagos, 

plėtojančios techninę 

kūrybą, parengimas ir 

išbandymas  

Parengtų 

metodikų skaičius 

Vnt.  2 3 



kūrybą, 

pavyzdžiui, 

„Pirmieji 

žingsniai su 

Microbit:, 

„Microvaldikli

ų valdovai“ ir 

kt. 

03 02 03 Metodikos aprašų, 

programų parengimas ir 

įgyvendinimas 

 Parengtų / 

atnaujintų 

programų, 

laboratorijų 

metodikų 

skaičius 

Vnt.  16 16 Pasiekta 

 

 

01 Programų, laboratorijų 

metodikų rengimas / 

atnaujinimas  

Parengtų / 

atnaujintų 

programų, 

laboratorijų 

metodikų 

skaičius 

Vnt. 16 16 Pasiekta 

 

 

 

Įgyvendintos 

naujos 

programos, 

tokios kaip 

„Elektron”;„M

ano svajonių 

muilas“, 

„Cheminė 

mozaika“, 

„Pažintis su 

mikrovaldikliu 

Microbit”, 

„Radiacijos 

tyrimas” ir kt. 

02 Formaliojo ugdymo veiklų 

tikslingumo ir prieinamumo 

užtikrinimas 

Apklausų 

respondentų, 

teigiamai 

vertinančių veiklų 

tikslingumą ir 

prieinamumą,  

skaičius 

Proc.   85 85 



 

03 02 04 Mokinių profesinio 

orientavimo vykdymas  

 Įgyvendintų 

renginių, skirtų 

STEAM sričių 

profesijų 

populiarinimui, 

skaičius 

Vnt.  6 6 Pasiekta 

 

 

01 Profesinio orientavimo 

renginių, skirtų STEAM 

sričių profesijų 

populiarinimui, rengimas  

Renginių skaičius Vnt.  3 3 Pasiekta. 

Geografijos dienai 

paminėti vyko renginys 

bendruomenei 

„Geonight”, plėtojant 

inžinerinių specialybių 

poreikį, rengtas 

renginys „Nuo idėjos 

iki startuolio”, Minint 

Pasaulinę aplinkos 

apsaugos dieną vyko 

renginys „Nuo EGO 

iki EKO“ ir daugelis 

kt. 

 

 

02 Pažintinių vizitų, skirtų 

STEAM sričių profesijų 

populiarinimui,  

organizavimas  

Renginių skaičius Vnt.  3 3  

03 02 05 Formaliojo ugdymo veiklų bendrojo 

ugdymo mokykloms inicijavimas ir 

įgyvendinimas 

Panevėžio miesto 

ir rajono 7–12 kl. 

mokinių, 

dalyvaujančių  

veiklose, skaičius 

Proc.  10  15 Viršyta 

 

 



01 Formaliojo ugdymo veiklų 

bendrojo ugdymo 

mokyklų mokiniams 

organizavimas 

Panevėžio miesto 

ir rajono 7–12 kl. 

mokinių, 

dalyvaujančių  

veiklose, skaičius  

Proc.  10 15  

Viršyta 

2023 m. 

laboratorijose 

vyko 

263 

formaliojo 

ugdymo 

veiklos 

7–12 kl. 

Mokiniams.  

Pasiūlytos 

naujos 

programos, 

tokios kaip 

„Pokalbių 

robotai”; 

„Kompiuterin

ė vizija-

klasifikacija", 

„Mikrovaldikl

iai – robotų 

kūrėjai“ ir kt. 

Informacija 

apie 

vykdomas 

veiklas 

talpinama 

Centro 

svetainėje 

www.panevez

iosc.lt 

02 Formaliojo ugdymo veiklų 

bendrojo ugdymo 

mokykloms pasiūlos 

didinimas 

Sukurtų naujų 

integruotų veiklų, 

tenkinančių 

bendrojo ugdymo 

mokyklų poreikį 

ir derančių su 

atnaujintomis 

bendrosiomis 

programomis, 

skaičius 

Vnt. 3 4 



 

03 02 06 Neformaliojo vaikų 

švietimo programų 

rengimas ir įgyvendinimas 

 
Veiklų, programų 

skaičius 

Vnt.  7 20 Viršyta 

 

 

01 STEAM srities neformaliojo 

vaikų švietimo programų 7–

12 kl. mokiniams rengimas 

Programų 

skaičius 

 

Vnt.  6 14 Viršyta 

 

 

 

2023 m. pagal 

STEAM 

srities 

neformaliojo 

vaikų 

švietimo 

programas 

vyko 121 

renginys, 

kuriuose 

dalyvavo 

2957 dalyviai. 

Parengtos 

naujos 

programos, 

tokios kaip  

„Cheminė 

mozaika “, 

„Gyvas ar 

negyvas“ ir 

pan. 

 

02 Naujų STEAM srities 

neformaliojo suaugusiųjų 

švietimo programų rengimas 

ir vykdymas 

Veiklų, programų 

skaičius 

Vnt. 1 6 

03 02 07 Veiklų viešinimas  Renginių, 

viešinančių ir 

populiarinančių 

Vnt.  17 17 Pasiekta 

 

 



STEAM centro 

veiklą, skaičius 

01 Renginių, viešinančių ir 

populiarinančių STEAM 

centro veiklą, organizavimas 

Renginių 

mokiniams, 

suaugusiesiems 

skaičius 

 

Vnt.  4 4 Pasiekta 

 

 

Renginiuose, 

pristatymuose 

dalyvavo 

Panevėžio 

trečiojo 

amžiaus 

universiteto 

nariai, 

verslo 

asociacijų 

atstovai, 

kultūros 

institucijų 

Darbuotojai, 

bendrojo 

ugdymo 

mokyklų 

vadovai, 

pavaduotojai, 

ikimokyklinio 

ugdymo 

įstaigų 

vadovai, 

Panevėžio 

miesto 

bendruomenė. 

 

02 Veiklų  pristatymas 

socialiniams partneriams, 

steigėjui, ugdytinių tėvams, 

bendrojo ugdymo mokyklų 

vadovams, mokytojams 

Viešinimo 

renginių skaičius 

Vnt. 13 13 



03 03 Sistemiškai plėsti vaikų ir suaugusiųjų 

STEAM mokslų sričių (gamtos, technologijų, 

inžinerijos, matematikos, robotikos, 

mechatronikos, menų ir dizaino) žinias, 

stiprinti gebėjimus ir įgūdžius, suteikti 

papildomų kompetencijų. 

Renginių skaičius 

 

Vnt.  16 17 Viršyta  

03 03 01 STEAM mokslų sričių 

kvalifikacijos tobulinimo 

programų pedagogams 

rengimas ir įgyvendinimas  

 Parengtų ir 

įgyvendintų  

programų 

skaičius 

 

Vnt.  10 17 Viršyta  

01 Mokyklų konsultavimas 

STEAM ugdymo tematika  

Konsultacijų 

skaičius  

Vnt.  7 9 Viršyta 

Įgyvendinti 

Edukaciniai reng., 

pavyzdžiui, 

„STEAM 

galimybės 

ikimokykliniame 

amžiuje“, „STEAM 

Galimybės Panevėžio 

regioniniame atviros 

prieigos centre, 

„Iššūkis 

Dėžutėje“, “„Dirbtinis 

intelektas: kaip jį 

naudoti pamokose ir 

atpažinti namų 

darbuose“. 

 

   02 STEAM mokslų sričių 

kvalifikacijos tobulinimo 

programų pedagogams 

rengimas ir įgyvendinimas 

Programų 

skaičius 

Vnt. 3 8  



Renginiuose pedagogai 

ir kiti 

mokyklų 

darbuotojai plėtojo 

profesines ir 

bendrąsias 

kompetencijas. 

03 03 02 Panevėžio mokyklų, 

kultūros įstaigų, verslo 

įmonių bendradarbiavimo 

ir socialinės partnerystės 

STEAM tematika 

plėtojimas 

 

Renginių skaičius 

 

Vnt.  6 7 Viršyta  

01 Respublikinių ir / ar 

tarptautinių projektų 

rengimas ir įgyvendinimas 

Parengtų ir 

pateiktų projektų  

paraiškų skaičius 

Vnt. 1  2 Viršyta 

 

 

Pateikta 

bendra 

projektinė 

paraiška kartu 

su Panevėžio 

dailės galerija, 

taip pat su 

Ventspilio 

mokslo ir 

technologijų 

centru 

„Vizium“. 

Bendradarbiau

ta su 

„LINPRA“ 

atstovais, 

02 Bendradarbiavimo su verslo 

įmonėmis vykdymas   

Renginių skaičius  Vnt. 5 5 



Lietuvos 

inovacijų 

centro 

atstovais, 

Veiklių 

moterų 

klubu, 

Prekybos ir 

pramonės 

amatų 

rūmų nariais. 

STEAM 

centro 

veiklų 

viešinimas 

gimnazijų 

mokiniams 

skirtame 

renginyje 

„Studijų diena 

2023“ ir kt. 

03 03 03 Renginių STEAM 

tematika organizavimas 

mokiniams, 

suaugusiesiems  

 

Renginių skaičius 

Vnt.  4 4 Pasiekta  

01 Renginių mokiniams 

STEAM tematika  

organizavimas   

Renginių skaičius 

 

Vnt.  2 2 Pasiekta 

Surengtas mokslo 

festivalis 

„Erdvėlaivis Žemė 

 



 2023“, „Susitikime 

Tornadų alėjoje – 

kūrybinės dirbtuvės, 

skirtos pasaulinei 

„Geografijos nakčiai”,  

„Muilo gamyba 

trečiojo amžiaus 

universiteto 

studentams”, Moters 

dienos minėjime Kovo 

8 d. proga dalyvavo 

TAU atstovės, 

mokytojos „Muilo ir 

burbulų gamyba” ir kt. 

 

02 Renginių STEAM ugdymo 

tematika organizavimas 

TAU universiteto 

studentams  

Renginių skaičius 

 

Vnt.  2 2  

 

 

 

 

 

   Priedas 1                                              

LĖŠŲ POREIKIS IR NUMATOMI FINANSAVIMO ŠALTINIAI 

                                                                                                                                                                  Tūkst. Eur 



Ekonominės klasifikacijos grupė, finansavimo šaltiniai 
2023 metų asignavimo 

planas 

2023 metais panaudoti 

asignavimai 

1. LĖŠŲ POREIKIS IŠ VISO    

1.1. Išlaidoms  

985,9 
985,9 

              iš jų darbo užmokesčiui  

700,5 

 

700,5 

2. FINANSAVIMO ŠALTINIAI 
 

 

2.1. Savivaldybės biudžetas, iš jo:  

771,8 

 

771,8 

2.1.1. Savivaldybės biudžeto lėšos (SB)  

            626,1 

 

 

626,1 

2.1.2. Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos 

valstybės funkcijoms atlikti (VBSF)   
 



2.1.3. Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos 

regioninėms įstaigoms ir klasėms finansuoti (VBSR)   

2.1.4. Įstaigų pajamos už paslaugas (SP)  

26 

 

33,2 

2.1.5. Valstybės biudžeto lėšos (VB) 
 

 

2.1.6. Paskolos lėšos (P) 
 

 

2.1.7. Europos Sąjungos struktūrinių fondų lėšos (ES)  

108,10 

 

112,5 

2.2. Kiti šaltiniai, iš viso:  

64,9 
214,10 

2.2.1. Gyventojų pajamų mokestis (GPM) 
 

 

2.2.2. Rėmėjų lėšos (RL)  

4,9 

 

3 

2.2.3. Kiti šaltiniai   



60 211,10 

 


