PATVIRTINTA
PanevéZio miesto savivaldybés tarybos
2025 m. rugséjo 25 d. sprendimu Nr. 1-312

PANEVEZIO SVIETIMO CENTRO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. PanevéZio Svietimo centro nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja PanevéZio Svietimo
centro (toliau — Centras) teisine forma, priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas
lgyvendinancia institucijg, buveine, grupe, pagrindine ir kitg paskirtj, mokymo kalba, mokymosi formas,
mokymo proceso organizavimo biidus, veiklos teisinj pagrinda, veiklos sritj, rasis, tiksla, uZdavinius,
funkcijas, vykdomas Svietimo programas, mokymosi pasiekimus jteisinan¢iy dokumenty iSdavima,
Centro struktiirg, teises ir pareigas, veiklos organizavima ir valdyma, savivalda, darbuotojy priémimg j
darba, jy darbo apmokéjimo tvarka, turta, 1éSas, ju naudojimo tvarka ir finansinés veiklos kontrole,
Centro veiklos prieZiiirg, reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Centro oficialusis pavadinimas — PanevéZio Svietimo centras, trumpasis pavadinimas —
Svietimo centras arba PSC. Centras jregistruotas Juridiniy asmeny registre, kodas 195473036.

3. Centras jsteigtas ir veikla pradéjo 2002 metais.

4. Centro teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

5. Centro priklausomybé — savivaldybés jstaiga.

6. Centro savininkeé — PanevéZio miesto savivaldybé (toliau — Savivaldybé).

7. Centro savininko teises ir pareigas jgyvendina PanevéZio miesto savivaldybés meras (toliau
— meras), iSskyrus tas biudZetinés jstaigos savininko teises ir pareigas, kurios yra priskirtos iSimtinei ir
paprastajai Savivaldybés tarybos kompetencijai. Savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos
kompetencijos:

7.1. Savivaldybés taryba:

7.1.1. tvirtina Nuostatus mero teikimu;

7.1.2. priima sprendimg dél Centro pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

7.1.3. tvirtina Centro metiniy ataskaity rinkinj;

7.1.4. priima sprendima dél kainy ir tarify uZ teikiamas atlygintinas paslaugas nustatymo;

7.2. meras:

7.2.1. priima sprendimg dél Centro buveinés pakeitimo;

7.2.2. priima sprendima dél Centro filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

7.2.3. priima sprendimg dél likvidatoriaus skyrimo ir atleidimo arba likvidacinés komisijos
sudarymo ir jos jgaliojimy nutraukimo;

7.2.4. priima | pareigas ir atleidZia iS jy ar nusalina nuo pareigy Centro vadova;

7.2.5. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos jstatymuose ir Nuostatuose jo kompetencijai
priskirtus klausimus.

8. Centro buveinés adresas: Topoliy al. 12, LT-35169 Panevézys.

9. Centro grupé — neformaliojo suaugusiyjy Svietimo mokykla.

10. Centro pagrindiné paskirtis — neformaliojo suaugusiyjy 3vietimo grupés kvalifikacijos
tobulinimo mokykla.

11. Kitos paskirtys:

11.1. kita neformaliojo vaiky §vietimo grupés mokykla;

11.2. neformaliojo vaiky Svietimo grupés informaciniy technologijy ugdymo mokykla.

12. Mokymo kalba — lietuviy.

13. Mokymosi formos:

13.1. grupinio mokymosi forma, jgyvendinama kasdieniu mokymo proceso organizavimo
biidu;

13.2. pavienio mokymosi forma, jgyvendinama nuotoliniu ar savarankisku mokymo proceso




organizavimo biidu.

14. Centras vykdo neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programas ir neformaliojo vaiky Svietimo
programas.

15. Centre teisés akty nustatyta tvarka iSduodami:

15.1. Centro nustatytos formos paZyméjimai baigusiems neformaliojo vaiky ar suaugusiyjy
Svietimo programa;

15.2. paZymos, patvirtinan¢ios dalyvavimg kvalifikacijos tobulinimo(si) renginiuose,
neformaliojo suaugusiyjy mokymo(si) programy rengime ar kiirime ir jgyvendinime.

16. Centras turi du strukttrinius padalinius-skyrius:

16.1. Pirmo skyriaus duomenys:

16.1.1. Skyriaus pavadinimas — PanevéZio regioninis STEAM atviros prieigos centras (toliau —
PRAPC);

16.1.2. PRAPC jsteigimo data — 2018 m. spalio 24 d.;

16.1.3. PRAPC buveinés adresas — Kniaudiskiy g. 40, LT-37119 Panevézys;

16.1.4. PRAPC mokymo kalba — lietuviy;

16.1.5. PRAPC mokymo formos — grupinio ir pavienio mokymosi;

16.1.6. PRAPC vykdo neformaliojo vaiky Svietimo programas ir neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo programas.

16.2. Antro skyriaus duomenys:

16.2.1. Skyriaus pavadinimas — PanevéZio robotikos centras ,,RoboLabas* (toliau — PRC);

16.2.2. PRC jsteigimo data — 2019 m. vasario 21 d.;

16.2.3. PRC buveinés adresas — Kniaudiskiy g. 40, LT-37119 PanevéZys;

16.2.4. PRC mokymo kalba - lietuviy;

16.2.5. PRC mokymo formos — grupinio ir pavienio mokymosi;

16.2.6. PRC vykdo neformaliojo vaiky Svietimo programas ir neformaliojo suaugusiyju
Svietimo programas.

17. Centras yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda, atsiskaitomajq ir kity sgskaity
Lietuvos Respublikoje jregistruotuose bankuose, atributika; savo veikla grindZia Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, Savivaldybés tarybos sprendimais, mero
potvarkiais, kitais teisés aktais ir Siais Nuostatais.

II SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAIL FUNKCIJOS, MOKYMOSI
PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

18. Centro veiklos sritis — §vietimas, kodas 85.

19. Centro Svietimo veiklos riiSys pagal Ekonomineés veiklos riasiy klasifikatoriy (EVRK2 red.):
19.1. pagrindiné veiklos rusis — kitas, niekur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

19.2. kitos Svietimo veiklos risys:

19.2.1. Svietimui budingy paslangy veikla, kodas 85.60;

19.2.2. kultarinis Svietimas, kodas 85.52;

19.2.3. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;

19.3. kitos ne Svietimo veiklos rasys:

19.3.1. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;
19.3.2. kita leidyba, kodas 58.19;

19.3.3. socialiniy ir humanitariniy moksly moksliniai tyrimai ir taikomoji veikla, kodas 72.20;
19.3.4. bibliotekos ir archyvo veikla, kodas 91.01;

19.3.5. niekur kitur nepriskirta su Svietimu susijusiy paslaugy veikla 85.69.

20. Centro tikslai:

20.1. jgyvendinti mokymosi visg gyvenimg idéja;

20.2. plétoti ugdymo karjerai veiklas; o )
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20.3. stiprinti STEAM ugdyma(si).

21. Centro veiklos uzdaviniai:

21.1. aktyvinti PanevéZio Svietimo institucijy bendradarbiavima ir socialine partneryste;

21.2. skatinti pedagogy ir kity suaugusiyjy ir (ar) vaiky iniciatyvas, profesinés, kiirybines,
socialinés, visuomeninés, kulturinés, pilietinés patirties sklaida;

21.3. tenkinti pedagogy, kity suaugusiyjy ir Svietimo bendruomeniy profesinio tobuléjimo ir
(ar) saviSvietos poreikius, padedant jgyti ir (ar) ugdyti bendrasias ir profesines kompetencijas;

21.4. padéti mokiniams ugdytis karjeros kompetencijas, bitinas sékmingam mokymosi
krypties, profesijos ir (ar) darbinés veiklos pasirinkimui, peréjimui i5 mokymo aplinkos j darbine
aplinka;

21.5. skatinti bendradarbiavima su mokiniy tévais, mokykly alumnais ir PanevéZio regione
veikian€iomis verslo ar kitomis jstaigomis ir organizacijomis;

21.6. PanevéZio Svietimo centro padaliniuose-skyrinose kurti inovatyvias, Siuolaikinémis
technologijomis grjstas, edukacines, kultirines ir socialines ugdymosi aplinkas, uZtikrinancias
kokybiska ir paveiky neformalyji vaiky ir suaugusiyjy vietima;

21.7. PRAPC ugdyti mokiniy kompetencijas, gerinti pasiekimus ir stiprinti praktinius STEAM
moksly sri¢iy gebéjimus;

21.8. ugdyti inovacijy kultdra, skatinant mokiniy ir visuomenés doméjimasi STEAM moksly
laiméjimais.

22. Centras, jgyvendindamas jam pavestus uZdavinius, atlieka Sias funkcijas:

22.1. jgyvendindamas Nuostaty 20.1 papunktyje nurodyta uzdavinj, Centras atlieka Sias
funkcijas:

22.1.1. inicijuoja ir (ar) vykdo Svietimo projektus;

22.1.2. kuruoja PanevéZio treCiojo amZiaus universiteto veikla;

22.1.3. vykdo leidybine, metodine, kultiirine, Svietimo ir kitg veikla;

22.1.4. vie3ai skelbia informacija apie Centro veikla teisés akty nustatyta tvarka;

22.2. jgyvendindamas Nuostaty 21.2 papunktyje nurodyta uZdavinj, Centras atlieka Sias
funkcijas:

22.2.1. inicijuoja ir (ar) vykdo gerosios patirties sklaida;

22.2.2. kuruoja pedagogy metodiniy bireliy veiklas;

22.2.3. planuoja, koordinuoja ir jgyvendina Svietimo bendruomeniy ir kity suaugusiyjy
neformaliojo Svietimo veiklas;

22.3. jgyvendindamas Nuostaty 21.3 papunktyje nurodyta uZdavinj, Centras atlieka Sias
funkcijas:

22.3.1. tiria savivaldybes suaugusiyjy neformaliojo Svietimo poreikius;

22.3.2. informuoja ir konsultuoja neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi
dalyvius;

22.3.3. organizuoja kvalifikacijos tobulinimo renginius pedagogams;

22.3.4. teikia metodine, pedagogine pagalbg mokytojams ir mokykloms;

22.4. jgyvendindamas Nuostaty 21.4 papunktyje nurodyta uZdavinj, Centras atlieka S3ias
funkcijas:

22.4.1. organizuoja ir koordinuoja profesinio orientavimo paslaugy teikimg ir plétojima
PanevéZio Svietimo jstaigose, siekdamas jgyvendinti nustatyty paslaugy planus;

22.4.2. teikia ugdymo karjerai, profesinio konsultavimo, profesinio informavimo (jskaitant ir
profesinj veiklinima) paslaugas PanevéZio Svietimo jstaigy mokiniams;

22.5. jgyvendindamas Nuostaty 21.5 papunktyje nurodyta uZdavinj, Centras atlieka Sias
funkcijas:

22.5.1. bendradarbiauja su jstaigomis, organizacijomis, verslo jmonémis, deél profesinio
orientavimo teikimo;

22.5.2. supaZindina Svietimo jstaigy bendruomenes su profesinio orientavimo srities
naujovémis ir jy taikymo galimybémis;

22.6. jgyvendindamas Nuostaty 21.6 papunktyje nurodyta uZdavinj, Centras atlieka Sias

T'ikia



funkcijas:

22.6.1. rengia ir jgyvendina neformaliojo Svietimo programas jvairaus amZziaus, skirtingy
gebéjimy vaikams;

22.6.2. sudaro mokymo ir kitas sutartis, vykdo jose numatytus jsipareigojimus, uZtikrina
kokybiska Svietima;

22.6.3. kuria, turtina, atnaujina ir (ar) pertvarko Svietimo paslaugy turinio reikalavimams
igyvendinti reikalinga materialine baze ir edukacines aplinkas;

22.7. jgyvendindamas Nuostaty 21.7 papunktyje nurodyta uZdavinj, Centras atlieka Sias
funkcijas:

22.7.1. sudaro galimybes mokykloms ir mokytojams organizuoti STEAM sriciy veiklas
bendrojo ugdymo bendrosiose programose numatytiems tikslams pasiekti;

22.7.2. tobulina STEAM moksly sri¢iy mokytojy dalykines, tyrimy ir techninés kirybos
kompetencijas;

22.7.3. organizuoja mokiniy atliekamus mokslinius tyrimus, eksperimentine veikla,
laboratorinius darbus, technineés kiirybos veiklas;

22.8. jgyvendindamas Nuostaty 21.8 papunktyje nurodyta uZdavinj, Centras atlieka Sias
funkcijas:

22.8.1. organizuoja renginius STEAM moksly tematika mokiniams, tévams, mokytojams,
miesto bendruomenei;

22.8.2. visuomenei organizuoja vieSus renginius pristatydamas mokslinius tyrimus ir
inovatyvaus verslo pasiekimus, taip pat populiarindamas inovacijas ir technine kiirybg;

22.9. Centras taip pat atlieka Sias funkcijas:

22.9.1. teikia papildomas mokamas paslaugas teisés akty nustatyta tvarka;

22.9.2. sudaro salygas darbuotojams tobulinti kvalifikacija ir kompetencijas;

22.9.3. nusistato Centro bendruomenés nariy elgesio normas, atsizvelgdamas j Pedagogy etikos
kodekso reikalavimus;

22.9.4. uitikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkancia sveika, saugia darbo
aplinka;

22.9.5. atlieka kitas Lietuvos Respublikos jstatymuose ir kituose teisés aktuose nustatytas
funkcijas.

23. PaZzyméjimai, patvirtinantys neformaliojo Svietimo programy baigima ir kompetencijy
lgijima, ir paZymos, patvirtinancios dalyvavima kvalifikacijos tobulinimo(si) renginiuose, neformaliojo
suaugusiyjy mokymo(si) programy rengima, kiirima ir jgyvendinimg, iSduodami vaikams ir
suaugusiesiems Centro nustatyta tvarka.

III SKYRIUS
CENTRO TEISES IR PAREIGOS

24. Centras, jgyvendindamas jam pavestg tikslg ir uZdavinius, atlikdamas jam priskirtas
funkcijas, turi teise:

24.1. gauti reikiama informacijg i§ Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos, kity valstybés, savivaldybés institucijy, Svietimo jstaigy;

24.2. parinkti ugdymo metodus ir ugdymosi veiklos biidus;

24.3. savarankiSkai bendradarbiauti su Salies ir uZsienio partneriais;

24.4. konsultuotis su kity institucijy, jstaigy atstovais ir specialistais, atskiriems klausimams
spresti sudaryti laikinas darbo grupes;

24.5. teikti Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijai projektus, sitilymus ir
pastabas dél rengiamy teisés akty projekty;

24.6. gauti parama Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

24.7. inicijuoti ir vykdyti projektus;

24.8. siysti darbuotojus staZuotis, tobulinti kvalifikacijg Salies ir uZsienio institucijose;

24.9. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis; s
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24.10. jstatymy nustatyta tvarka jungtis | asociacijas, jeigu toks jungimasis neprieStarauja
Centro Nuostatams ir veiklos tikslams, ir dalyvauti jy veikloje.

25. Centro pareigos — uZztikrinti jam pavesty tikslo ir uzdaviniy jgyvendinima, priskirty funkcijy
kokybiska atlikima.

IV SKYRIUS
CENTRO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

26. Centro veikla organizuojama pagal:

26.1. direktoriaus patvirtinta Centro strateginj veiklos plang, kuriam yra pritarusios Centro
taryba (toliau — Taryba) ir meras ar jo jgaliotas asmuo teisés akty nustatyta tvarka;

26.2. direktoriaus patvirtinta metinj veiklos plana, kuriam yra pritarusi Taryba;

26.3. direktoriaus patvirtinta neformaliojo vaiky Svietimo veikloms jgyvendinti ugdymo plana,
kuris yra suderintas su Taryba ir kuriam yra pritares meras ar jo jgaliotas asmuo.

27. Centrui vadovauja direktorius, kurj vieSo konkurso biidu j pareigas penkeriems metams
skiria, i3 jy atleidZia ir atSaukia i§ pareigy meras Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Nuostaty ir kity
teisés akty nustatyta tvarka. Centro direktorius tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas merui. Centro
direktoriumi gali bati tik nepriekaiStingos reputacijos asmuo. Sprendimas dél Centro direktoriaus
priemimo j pareigas, jo atleidimo arba atSaukimo i§ pareigy jforminamas mero potvarkiu. Konkursas j
Centro direktoriaus pareigas organizuojamas ir vykdomas Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta
tvarka. Centro direktorius gali eiti pareigas ne daugiau kaip dvi kadencijas i§ eilés. Centro direktorius,
kurio veikla per visus eita kadencija atliktus vertinimus jvertinta kaip atitinkanti likescius ir (ar)
virSijanti likescius (iki 2024 m. sausio 1d. — gerai ir (ar) labai gerai), mero sprendimu antrajai
kadencijai gali baiti skiriamas be konkurso. Centro direktorius, nepasibaigus jo kadencijai, gali biti
atSaukiamas i§ pareigy tik dél iy prieZasciy:

27.1. asmuo prarado nepriekaistingg reputacija;

27.2. paaiskéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse eiti Centro direktoriaus pareigas nuslépé
ar pateiké tikrovés neatitinkancius duomenis, dél kuriy negaléjo bati priimtas | Centro direktoriaus
pareigas.

28. Centro direktoriaus atSaukimo tvarka:

28.1. Centro direktorius atSaukiamas merui priémus sprendimg (iSleidus potvarkj) atSaukti
Centro direktoriy Nuostatuose, Lietuvos Respublikos darbo kodekse ir kituose teisés aktuose nustatyta
tvarka;

28.2. Centro direktorius apie galima jo atSaukima raSytiniu mero prane§imu informuojamas ne
véliau kaip likus septynioms darbo dienoms iki planuojamo atSaukimo. PraneS§ime nurodoma atSaukimo
prieZastis (prieZastys) ir nurodoma Centro direktoriaus teisé ne véliau kaip per penkias darbo dienas
pateikti savo argumentuotus paaiSkinimus;

28.3. priémus sprendimg atSaukti Centro direktoriy i§ pareigy, su juo sudaryta darbo
sutartis nutraukiama.

29. Direktorius:

29.1. vadovauja Centro strateginio ir metiniy veiklos plany, $vietimo programy rengimui, juos
tvirtina, vadovauja jy vykdymui;

29.2. organizuoja ir koordinuocja Centro veikla pavestoms funkcijoms atlikti, uZdaviniams
igyvendinti;

29.3. analizuoja Centro veiklos ir valdymo istekliy bikle;

29.4. tvirtina Centro vidaus struktiirg, Centro darbuotojy pareigybiy sarasa, nevirSydamas
nustatyto didZiausio leistino pareigybiy skaiciaus;

29.5. nustatyta tvarka skiria ir atleidZia mokytojus, kitus darbuotojus, tvirtina jy pareigybiy
aprasymus;

29.6. rupinasi mokytojy ir kity darbuotojy darbo salygomis, organizuoja triikstamy darbuotojy
paieska;

29.7. nustato darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu néra sudaryta kolektyviné sutartis;
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29.8. skatina Centro darbuotojus, skiria jiems drausmines nuobaudas;

29.9. vadovaudamasis jstatymais ir kitais teisés aktais, Centro darbo tvarkos taisyklése nustato
mokytojy, kity darbuotojy ir mokiniy teises, pareigas ir atsakomybe;

29.10. suderings su Taryba, tvirtina Centro darbo tvarkos taisykles, kitus Centro veikla
reglamentuojancius dokumentus;

29.11. rupinasi darbuotojy profesiniu tobuléjimu, sudaro jiems salygas tobulinti kvalifikacija,
mokytojams — galimybe atestuotis ir organizuoja juy atestacija Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatyta tvarka;

29.12. tvirtina teisés akty nustatyta tvarka institucinio lygio pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo, neformaliojo Svietimo programas;

29.13. priima mokinius j Centra Savivaldybés tarybos nustatyta tvarka, sudaro mokymo sutartis
teisés akty nustatyta tvarka;

29.14. bendradarbiauja su S$vietimo, kultiros ir kitomis jstaigomis, Centro réméjais,
visuomeninémis organizacijomis, riipinasi tarptautiniais rysiais, mokiniy tévais (globéjais, riipintojais),
pagalbg mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikianciomis jstaigomis, teritorinémis policijos, socialiniy
paslaugu, sveikatos jstaigomis, vaiko teisiy apsaugos tarnybomis ir kitomis institucijomis, dirban¢iomis
vaiko teisiy apsaugos srityje;

29.15. inicijuoja Centro veiklos kokybés jsivertinima;

29.16. teisés akty nustatyta tvarka valdo, naudoja Centro turtg, léSas, svarsto ir priima
sprendimus, susijusius su Centro 1é3y (jskaitant léSas, skirtas jstaigos darbuotojy darbo uZmokeséiui),
turto naudojimg ir disponavimga juo;

29.17. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos viesojo sektoriaus atskaitomybeés jstatyma
teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

29.18. kiekvienais metais teikia Centro bendruomenei, Tarybai svarstyti ir vieSai paskelbia savo
mety veiklos ataskaita;

29.19. uZtikrina veiksmingg Centro vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir
tobulinima;

29.20. kartu su Taryba sprendZia Centrui svarbius palankios vaiky ir suaugusiyjy mokymui(si)
aplinkos kiirimo klausimus;

29.21. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo ir projektines grupes;

29.22. Centro vardu sudaro sutartis dél Centro funkcijy atlikimo;

29.23. inicijuoja Tarybos sudarymag ir skatina jos veikla;

29.24. atstovauja Centrui kitose institucijose;

29.25. nustato Centro struktiiriniy padaliniy tikslus, uZdavinius, funkcijas, direktoriaus
pavaduotojy ar strukttriniy padaliniy vadovy veiklos sritis;

29.26. leidZia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

29.27. organizuoja Centro dokumenty saugojimg ir valdyma teisés akty nustatyta tvarka;

29.28. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti Centro metodininkams
ar pavaduotojams ar struktiriniy padaliniy vadovams;

29.29. atlieka kitas teisés aktuose ir Centro direktoriaus pareigybés apraSyme nustatytas
funkcijas.

30. Centro direktorius atsako uZ Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymasi
Istaigoje, uZ Centro veiklos rezultatus ir finansine veiklg, teisés aktuose nurodytos informacijos apie
Centro veiklg skelbima, demokratinj Centro valdyma, tinkamg savo funkcijy atlikima, nustatyty Centro
tikslo ir uZdaviniy jgyvendinimg, uZtikrina bendradarbiavimu gristus santykius, Pedagoguy etikos
kodekso reikalavimy laikymasi, skaidriai priimamus sprendimus, Centro bendruomenés nariy
informavima, darbuotojy profesinj tobuléjima, sveika, saugia, uzkertancia kelig bet kokioms smurto,
prievartos apraiSkoms ir Zalingiems jproCiams aplinkag.

31. Centro direktorius pavaldus merui, atskaitingas Centro bendruomenei, Tarybai, merui ir
Savivaldybés tarybai.

32. Ugdymo turinio formavimo ir ugdymo proceso organizavimo klausimais Centro direktorius
gali organizuoti mokytojy, kuriy veikla susijusi su nagrinéjamu klausimu, pasitarimus.
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V SKYRIUS
CENTRO SAVIVALDA

33. Centre veikia viena savivaldos institucija — Taryba.

34. Taryba telkia Centro darbuotojus ir organizuojamy neformaliojo Svietimo veikly dalyvius
demokratiniam jstaigos valdymui, dalyvauja sprendZiant Centrui aktualius klausimus, padeda Centro
direktoriui atstovauti teisétiems Centro interesams.

35. Centre veikia tokios sudéties Taryba: trys Centro darbuotojai, vienas pedagogy metodiniy
bareliy pirmininky deleguotas atstovas, vienas neformaliojo suaugusiyjy Svietimo koordinacinés grupés
deleguotas atstovas. Centro darbuotojus atviru balsavimu renka visuotinis darbuotojy susirinkimas.
Tarybos nariu negali biiti Centro direktorius, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo
valstybés tarnautojai.

36. Taryba sudaroma trejiems metams Nuostatuose nustatyta tvarka. Tas pats asmuo Tarybos
nariu gali biiti dvi kadencijas i5 eilés.

37. Tarybos posédZiai Saukiami ne reciau kaip du kartus per metus. Posédis yra teisétas, jei
jame dalyvauja ne maZiau kaip pusé Tarybos nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvaujanciy nariy
balsy dauguma.

38. Tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu pirmame Tarybos posédyje.

39. Tarybos posédZiuose kviestiniy nariy teisémis gali dalyvauti Centro direktorius ir (ar) kiti
su svarstomu klausimu susije asmenys.

40. Tarybos veikla planuojama, posédZiai protokoluojami.

41. Taryba:

41.1. teikia sitlymus dél Centro strateginiy tiksly, uZdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniuy;

41.2. pritaria Centro strateginiam ir metiniam veiklos planams, Nuostaty projektui, Centro
darbo tvarkos taisykléms, kitiems Centro veiklg reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems
Centro direktoriaus, suderina ugdymo planus;

41.3. teikia Centro direktoriui siilymus dél Nuostaty pakeitimo ar papildymo, Centro vidaus
struktiiros tobulinimo;

41.4. svarsto Centro 1é5y naudojimo klausimus;

41.5. kiekvienais metais vertina Centro direktoriaus mety veiklos ataskaitg, priima sprendimg
dél Centro vadovo veiklos jvertinimo ir pateikia ji merui ar jgaliotam asmeniui teisés akty nustatyta
tvarka;

41.6. sprendzia Centrui svarbius palankios mokymo(si) aplinkos kiirimo ir veiklos tobulinimo
klausimus, teikia Savivaldybés tarybai sitilymus dél materialinio Centro aprapinimo;

41.7. svarsto Centro bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sitilymus Centro direktoriui;

41.8. teikia sitlymus dél Centro darbo tobulinimo, saugiy mokymo(si) ir darbo salyguy
sudarymo, talkina formuojant materialinius, finansinius ir intelektinius Centro iSteklius;

41.9. skiria atstovus j mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos komisija;

41.10. pasirenka veiklos jsivertinimo sritis, atlikimo metodika, analizuoja jsivertinimo
rezultatus ir priima sprendimus dél veiklos tobulinimo;

41.11. svarsto Kitus teisés aktuose nustatytus ar Centro direktoriaus teikiamus klausimus.

42. Tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja teisés aktams.

43. Taryba uZ savo veiklg vieng kartg per metus atsiskaito jg rinkusiems (delegavusiems)
Centro bendruomenés nariams.

44. Pasibaigus Tarybos kadencijai ar nutriikus nario jgaliojimams pirma laiko, Centro
direktorius organizuoja rinkimus Nuostatuose nustatyta tvarka.

VI SKYRIUS
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR

ATESTACIJA
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45. Darbuotojai | darbg Centre priimami ir atleidZiami i§ jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

46. Centro darbuotojams uz darba mokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

47. Mokytojy atestacijg, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro patvirtintais Mokytojy atestacijos nuostatais, vykdo mokyklos mokytojy ir pagalbos mokiniui
(iSskyrus psichologus) specialisty atestacijos komisija.

48. Centro direktoriaus ir darbuotojy vertinimas vykdomas teisés akty nustatyta tvarka.

VII SKYRIUS _
CENTRO TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR CENTRO VEIKLOS PRIEZIURA

49. Centras valdo patikéjimo teise perduotg Savivaldybés turta, naudoja ir disponuoja juo
Lietuvos Respublikos jstatymy, Savivaldybés tarybos sprendimy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

50. Centro lésSos:

50.1. valstybés biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Savivaldybés biudZetui skirtos 1éSos ir
Savivaldybes biudZeto 1éSos, skiriamos pagal patvirtintas samatas;

50.2. pajamos uZz teikiamas paslaugas;

50.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais biidais
perduotos léSos, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

50.4. kitos teisétu biidu jgytos 1é5os.

51. LéSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

52. Centras yra asignavimy valdytojas. Centro finansine apskaitg centralizuotai tvarko ir
finansines operacijas vykdo savininko jsteigtas juridinis asmuo.

53. Centro iSorés finansinj ir veiklos auditg teisés akty nustatyta tvarka atlieka Lietuvos
Respublikos valstybés kontrolé ir Savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba.

54. Centro veiklos prieZilira atlieka meras teisés akty nustatyta tvarka, prireikus pasitelkia
iSorinius vertintojus. Valstybine veiklos prieziiirg atlieka Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministerija.

55. Centro vidaus auditas atliekamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontroleés ir
vidaus audito jstatymu, kitais vidaus audita reglamentuojanciais teisés aktais. Centro vidaus audita
vykdo Savivaldybés administracijos Centralizuoto vidaus audito skyrius.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

56. Centras turi teisés akty nustatytus reikalavimus atitinkancig interneto svetaine, kurioje
skelbiama informacija apie Centre vykdomas Svietimo programas, juy pasirinkimo galimybes, priémimo
salygas, mokamas paslaugas, mokytojy kvalifikacijg, svarbiausius Centro pasiekimus ir tradicijas, kita
informacija, kuria, vadovaujantis Lietuvos Respublikos teisés aktais, reikia skelbti vieSai.

57. Nuostatus, jy pakeitimus tvirtina mero teikimu Savivaldybés taryba. Juos pasiraSo
savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos vardu veikiantis asmuo arba jstaigos savininko
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos jgaliotas asmuo.

58. Nuostatai kei¢iami ir papildomi Savivaldybés tarybos, mero, Centro direktoriaus ar Tarybos
iniciatyva.

59. Centras registruojamas teisés akty nustatyta tvarka.

60. Centro struktiros pertvarka vykdoma, Centras reorganizuojamas, pertvarkomas ar
likviduojamas teisés akty nustatyta tvarka.
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